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RELATORIO COMPLEMENTAR N° 76 /2022

Tratam os presentes autos de Prestacdo de Contas de Ordenador de Despesas
do Fundo Municipal de Previdéncia Social dos Servidores de Dois Irmaos do Tocantins -
TO referente ao exercicio financeiro de 2020, prestadas pelo (a) Sr.Aluisio Mendes Silva

— CPF 691.664.121-53.

Tendo em vista o DESPACHO N° 612/2022-RELT1 (Primeira Relatoria),
em que requer a necessidade de complementar e/ou incluir alguns topicos ao Relatério
de Analise de Prestacao de Contas n® 722/2022 (evento 7) que concluiu pela proposta
de citagcdo dos responsaveis em razdo das impropriedades apuradas nos autos, as quais
podem resultar na irregularidade ou regularidade com ressalvas das contas, bem como
sujeitar os responsaveis a aplicacdo de multa e demais sang¢des previstas na Lei Organica
e Regimento Interno deste Tribunal de Contas. Segue o relatdrio técnico complementar

com a inclusdo dos itens segundo a determinag¢ao do Despacho N° 612/2022 — RELTT1:

6. DESPACHO N° 612/2022-RELT1

6.1. Tratam os presentes autos de Prestagdo de Contas de Ordenador de
Despesas do Fundo Municipal de Previdéncia Social dos Servidores de Dois
Irmaos do Tocantins - TO referente ao exercicio financeiro de 2020.

6.2. A Coordenadoria de Analise de Contas e Acompanhamento da Gestdao
Fiscal emitiu o Relatério de Analise de Prestagdo de Contas n® 722/2022
(evento n° 7).

6.3. Tramita em apenso os autos de n° 788/2020 que tratou da emissdo de alerta
a gestdo do Fundo Municipal de Previdéncia Social dos Servidores de Dois



Irmaos do Tocantins — TO acerca de necessidade de adogdo de medidas
visando o cumprimento do art. 9°, §§2° e 3°ll da EC n°® 103/2019 e Nota Técnica
SEI n° 193/2020/ME publicada pela Secretaria do Tesouro Nacional — STN.
Referido artigo dispde que as despesas com afastamentos por incapacidade
temporaria para o trabalho, salario maternidade, saldrio familia e auxilio
reclusdo, ficardo a cargo do tesouro do ente federativo, sendo vedado o
pagamento com recursos previdenciarios. O rol de beneficios dos regimes
proprios de previdéncia social ficam limitados as aposentadorias e a pensdo
por morte.

6.4. Conforme consta no Alerta emitido o resultado do exame da gestao fiscal
e da analise sobre o pagamento dos beneficios com recursos do RPPS
subsidiara a analise das contas anuais relativas ao exercicio de 2020.

6.5. Pelo exposto, antes da citacao dos responsaveis faz-se necessario o retorno
dos autos a Unidade Técnica a fim de que a analise das contas do RPPS de
Dois Irmaos do TO/TO contemple os seguintes aspectos:

a. Se houve atendimento do disposto no 9°, §§2° e 3° da EC n® 103/2019 e Nota
Técnica SEI n° 193/2020/ME, ou seja, se o fundo se absteve de realizar
despesas com afastamentos por incapacidade temporaria para o trabalho,
salario maternidade, salario familia e auxilio reclusdo no exercicio de 2020;

b. Atendimento ou ndo do limite maximo de 2% de despesas administrativas do
RPPS (taxa de administragdo) aplicado sobre o valor total das remuneragdes,
proventos e pensoes dos segurados vinculados ao RPPS, relativo ao exercicio
financeiro anterior - 2019, conforme exige o artigo 1°, III ¢/c art. 6° VIII,
ambos da Lei Federal n°® 9.717/1998 e art. 1511 da Portaria emitida pelo entdo
Ministério da Previdéncia Social n® 402/2008;

c. Se os saldos de aplicagdes financeiras do RPPS em 31.12.2019 se encontram
dentro dos limites maximos estabelecidos pelo Conselho Monetario
Nacional por meio da Resolugdo CMN n° 3922/2010;

d. Compatibilidade entre o valor das Provisdes Matematicas Previdenciarias
contabilizadas pela entidade no Balango Patrimonial e o valor das Provisdes
indicadas no ultimo Parecer Atuarial;

e. Resultado Atuarial do periodo, e em havendo déficit, verificar se o gestor do
RPPS indicou as medidas adotadas junto ao Ente Federativo visando a
amortizacdo do déficit atuarial, conforme dispde o art. 1°, I, da Lei
9.717/1998 e art. 53, §§ 1° a 6°21 da Portaria do Ministério da Fazenda n° 464,
de 19 de dezembro de 2018.

6.5. Apos, retornem os autos a esta Relatoria.

Em atendimento ao Despacho n°® 622/2022 —RELT1, passamos a analise:

a. Se houve atendimento do disposto no 9°, §§2° e 3° da EC n° 103/2019 e Nota
Técnica SEI n°® 193/2020/ME, ou seja, se o fundo se absteve de realizar
despesas com afastamentos por incapacidade temporaria para o trabalho,
salario maternidade, salario familia e auxilio reclusdo no exercicio de 2020;

b. Atendimento ou ndo do limite maximo de 2% de despesas administrativas do
RPPS (taxa de administragdo) aplicado sobre o valor total das remuneragaes,
proventos e pensoes dos segurados vinculados ao RPPS, relativo ao exercicio
financeiro anterior - 2019, conforme exige o artigo 1°, III c¢/c art. 6° VIII,
ambos da Lei Federal n® 9.717/1998 e art. 15! da Portaria emitida pelo entdo
Ministério da Previdéncia Social n® 402/2008;



Se os saldos de aplicagdes financeiras do RPPS em 31.12.2019 se encontram
dentro dos limites maximos estabelecidos pelo Conselho Monetario
Nacional por meio da Resolugdo CMN n° 3922/2010;

Compatibilidade entre o valor das Provisdes Matematicas Previdenciarias
contabilizadas pela entidade no Balango Patrimonial e o valor das Provisdes
indicadas no ultimo Parecer Atuarial,

Resultado Atuarial do periodo, e em havendo déficit, verificar se o gestor do
RPPS indicou as medidas adotadas junto ao Ente Federativo visando a
amortizacdo do déficit atuarial, conforme dispde o art. 1°, I, da Lei
9.717/1998 ¢ art. 53, §§ 1° a 6°12l da Portaria do Ministério da Fazenda n® 464,
de 19 de dezembro de 2018.

Ao analisarmos a Prestacdo de contas do Fundo Municipal de Previdéncia

Social dos Servidores de Dois Irmaos do Tocantins se observou que o mesmo nao custeia

Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil. Averiguando as informagdes no SICAP

registradas na contabilidade a respeito dos Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil

vinculados ao Regime Proprio e da Contribuicdo Patronal, e também Confrontando as

informagdes registradas na execu¢do orgamentaria sobre os Vencimentos e Vantagens

Fixas - Pessoal Civil vinculados ao Regime Proprio e a com Contribui¢do Patronal apura-

se que nao ha REGISTRO, devido o Fundo ndo ser fonte pagadora.Tornando inviavel o

seguimento na integra do Despacho n® 612/2022 — RELT1. Segue abaixo o item do

Relatorio de Analise de Prestagdao de Contas n® 722/2022 (evento n° 7):

5. LIMITES CONSTITUCIONAIS E LEGAIS

5.1. CONTRIBUIGAO PATRONAL

a) Com base nos dados enviados ao SICAP Contabil calculou-se o percentual da
contribuicdo patronal dos servidores que contribuem para o Regime Proéprio de
Previdéncia Social - RPPS e para o Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS do
Municipio, visando verificar o cumprimento dos percentuais fixados em lei.

5.1.1. Regime Préprio de Previdéncia Social

Quadro 21 - Apuragao da contribuigao para o Regime de Previdéncia Prépria

DENOMINAGAO

CRITERIO VALOR

| - Vencimentos e Vantagens

Contas contabeis: 3.1.1.1.1.01 -
(3.1.1.1.1.01.08.00.00.0000) (3.1.1.1.1.01.10.00.00.0000)

Registros contabeis

T o aossoal Civil -1 (3'411.1.01.17.00.00.0000) (3.1.1.1.1.01.21.00.00.0000) 0,00
g (3.1.1.1.1.01.23.00.00.0000)
Il - Contribuigdo patronal - | Contas contabeis: 3.1.2.1.1.00.00.00.00.0000 + 0.00

3.1.2.1.2.00.00.00.00.0000




DENOMINAGAO CRITERIO VALOR
Il - Percentual apurado (11/1*100) 0,00%
IV~ Contribuicdo patronal - | b0 0 t0 ge despesa: 3.1.91.13 0,00
Execugdo Orgamentaria
V - Percentual apurado X\e/zs;rgg?tos (Contabilidade) x Execug¢do Orgamentaria 0%
VI - Diferenca leerenga’ entre os registros contabeis e a execugdo 0%
orcamentaria (111-V)

Fonte: Arquivo Liquidagao e Balancete Verificagédo - Exercicio de 2020

b) Ressalta-se que o art. 2° da Lei Federal n° 9.717/98 define que a contribuicdo dos
Municipios, incluindo suas autarquias e fundagbes, devidas ao regime préprio de
previdéncia social a que estejam vinculados seus servidores nao podera ser inferior ao
valor da contribuigdo do servidor ativo, nem superior ao dobro desta contribuigio.

c) Comparando as informagdes registradas na contabilidade a respeito dos
Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil vinculados ao Regime Proprio e da
Contribuicdo Patronal, apura-se o percentual de contribuicdo de 0%. Confrontando as
informacdes registradas na contabilidade sobre os Vencimentos e Vantagens Fixas -
Pessoal Civil vinculados ao Regime Préprio e a execugao orgcamentaria com
Contribuicdo Patronal, apura-se o percentual de 0%.

d) A respeito dos valores apurados, em relagdo as aliquotas de contribui¢do apuradas,
fica demonstrando situacao regular, quanto ao percentual fixado na Lei Municipal n°
548, de 25/04/2019.

€) Ressalta-se que ndo ha registros contabeis referente a contribuigdo para o Regime
de Previdéncia Propria e nem Regime Geral da Previdéncia Social por que o Fundo
Municipal de Previdéncia Social dos Servidores de Dois Irmaos do Tocantins n&o custeia
Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil.

5.1.2. Regime Geral da Previdéncia Social

Quadro 22 - Regime de Previdéncia Geral

DENOMINAGAO CRITERIO VALOR

Contas contabeis: 3.1.1.2.1.01.00.00.00.0000 -

| - Vencimentos, | (3.1.1.2.1.01.08.00.00.0000) (3.1.1.2.1.01.09.00.00.0000)

Vantagens e Contratos | (3.1.1.2.1.01.10.00.00.0000) (3.1.1.2.1.01.15.00.00.0000) 000

Temporarios - Registros | (3.1.1.2.1.01.17.00.00.0000) (3.1.1.2.1.01.21.00.00.0000) ’

contabeis (3.1.1.2.1.01.23.00.00.0000); 3.1.1.2.1.04.00.00.00.0000 -
(3.1.1.2.1.04.12.00.00.0000) (3.1.1.2.1.04.27.00.00.0000)

Il - Contribuigdo patronal - | s contabeis: 3.1.2.2.1.01.00.00.00.000 + 3.1.2.2.3.00.00.00.00.0000 0,00

Registros contabeis

Il - Percentual apurado (11/1*100) 0%

V- Cont_rlbmg:éo patrqn.al Elemento de despesa: 3.1.90.13 0,00

- Execucgéo Orcamentaria

V - Percentual apurado Vencimentos (Contabilidade) x Execugdo Orgamentaria (IV/1*100) 0%

VI - Diferenca Diferenga entre os registros contabeis e a execugéo orgamentaria (llI-V) 0%

Fonte: Arquivo Liquidagado e Balancete Verificagéo - Exercicio de 2020

a) Cabe consignar que o artigo 22, inciso | da Lei Federal n° 8.212/1991 estabelece que
a contribuicao a cargo da empresa, destinada a Seguridade Social, é de vinte por cento
(20%) sobre o total das remuneragdes pagas, devidas ou creditadas a qualquer titulo,
durante o més, acrescido da contribuicdo ao Risco Ambiental do Trabalho - RAT
(Decreto Federal n® 6.042, de 12 de fevereiro de 2007)

b) Comparando as informagbes registradas na contabilidade a respeito dos
Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil vinculados ao Regime Geral e da
Contribuicdo Patronal, apura-se o percentual de contribuicdo de 0%. Confrontando as



informacdes registradas na contabilidade sobre os Vencimentos e Vantagens Fixas -
Pessoal Civil vinculados ao Regime Geral e da Contribuigdo Patronal e a execugao
orcamentaria com Contribuicdo Patronal, apura-se o percentual de 0%.

¢) A Fundo Municipal de Previdéncia Social Dos Servidores de Dois Irm&os do Tocantins
atingiu o percentual de 0% (contabilmente) e 0% (contabilmente/execucao
orcamentaria) de contribuicdo patronal, sobre a folha dos servidores que contribuem
para o Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS, percentual que esta acima de 20%,
nao atende ao estabelecido no inc. |, do art. art. 22, da Lei Federal n°® 8212/1991.

d) Ressalta-se que nao ha registros contabeis referente a . contribuigao para o Regime
de Previdéncia Propria e nem Regime Geral da Previdéncia Social por que o Fundo
Municipal de Previdéncia Social Dos Servidores de Dois Irmdos do Tocantins nao
custeia Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil.

De acordo com a Lei n® 354/2010 de 9 de julho de 2010 dispde sobre a criagdo do Regime
Proprio de Previdencia Social do Municipio de Dois Irmaos que sera oranizado na forma
de fundo contabil nos termos do art.71 da Lei Federal n® 4.320/64, vinculado & estrutura
administrativa da Secretaria Municipal de Administra¢do. Veja abaixo a copia da Lei

retirada do Portal da Transparéncia do site da Prefeitura.



ESTADO DO TOCANTINS
PREFEITURA MUNICIPAL DE DOIS IRMAOS DO TOCANTINS
TRABALHO, PARCERIA E DESENVOLVIMENTO.

ADM 2009 / 2012

LEI MUNICIPAL N° 354/2010 DE 09 DE JUNHO DE 2010.

Dispfie sobre a Criagio do Regime Proprio
de Previdéncia Social do Municipio de Dois
Irm&os do Tocanting/TO e, da outras
providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE DOIS IRMAOS DO TOCANTINS.

Fago saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono e
promulgo a seguinte Lai:

 CAPITULOI |
DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL

Art, 1.° Fica Criado por esta Lei, o Regime Préprio de Previdéncia
Social dos Servidores do Municipio de Dois Irmdos do Tocantins, Estado do
Tocantins, consoante aos preceitos e direfrizes emanadas do art. 40 da CF/88,
das Emendas Constitucionais n.® 20/98, 41/2003 e 47/2005 bem como das Leis
Federais n." 9.717/1998 e 10.B87/2004,

I SEGAO UNICA
DO ORGAO, NATUREZA JURIDICA E SEUS FINS

Art. 2.° O Regime Proprio de Previdéncia Social dos Servidores do
Municipio de Dois Irmaos do Tocanting/TO, serd organizado na forma de fundo
contabil nos termos do art. 71 da Lei Federal n.® 4.320/84, vinculado a estrutura

Efministguﬁ da Secretaria Municipal de Administragao.

Paragrafo (nico. O Fundo Municipal de Previdéncia Social dos
Servidores de Dois Irmdos do Tocantins/TO, serd denominado pela sigla
"FUNPREM”, e se destina a assegurar aos seus segurados e a seus dependentes,
na conformidade da presente Lei, prestagdes de natureza previdenciaria, em caso
de contingéncias que interrompam, depreciem ou fagam cessar seus meios de
subsisténcia.

CAPITULQ VI
DO CUSTEIO

SEGAOI
DA RECEITA

Art. 48. A receita do FUNPREM sera constituida, de modo a garantir
o seu equilibrio financeiro e atuarial, na seqguinte forma:

| - de uma contribuigio mensal dos segurados ativos, definida pelo § |
1° do arl. 149 da CF/B8, igual a 11% (onze por cento) calculada sobre a
remuneragao de contribuigao;



ESTADO DO TOCANTINS
PREFEITURA MUNICIFAL DE DOILS IRMADS DO TOCANTING
TRABALHO, PARCERIA E DESENVOLVIMENTO-
ADM 2009 / 2012

A -

Il - de uma contribuigio mensal dos segurados inativos e dos

pensionistas a razao de 11% (onze por cento), calculada sobre a parcela dos

proventos e das pensdes concedidas e que tenham cumprido todos o8 requisitos

para sua obtengao ate 31.12.2003, que superarem o limite maximo estabelecido

para os beneficios do regime geral de previdéncia social de que trata o art. 201 da
Constituigio Federal;

Wl - de uma contribuigio mensal dos segurados inativos e dos
pensionistas a razao de 11% (onze por cento), calculada sobre os proventos e as
pensbes concedidas apos a publicaco da Emenda Constitucional n.® 41/2003,
que superarem o limite maximo astabelecido para os beneficios do regimea geral
de previdéncia social de que trata o art, 201 da Constituicao Faderal;

IV - de uma contribuicio mensal do Municipio, incluidas suas
autarquias e fundacoes, definida na reavaliagdo atuarial igual a 11% (onze por |
cento) calculada sobre a remuneragao de contribuicio dos segurados ativos;

WV - de uma contribuigio mensal dos érgéos municipais sujeitos a
regime de orgameanto proprio, igual a fixada para © Municipio, calculada sobre a
remuneracio de contribuigio dos sequrados obrigatorios;

Yl = de uma contribuicao menesal dos segurados gue USaTEM da
faculdade prevista no arl. 67, correspondente a sua propra contribuigio, acrescida
da contribuigdo correspondente a do Municipio;

VIl - pela renda resultante da aplicacio das resanas,
Vil - pelas doagdes, legados e rendas eventuais,
I1X - por alugudis de imaveis, estabelecidos em Lei;

X - dos valores recebidos a fitulo de compensagio financeira, em
razao do § 9° do art. 201 da Constituigio Federal.

§ 1° Constituem tambem fontes de receita do FUNPREM as
contribuigbes previdenciarias previstas nos incizos 1, IV @ V incidentes sobre ©
auxilic doenca, salario-maternidade e auxflio-reclusio, cuja base de calculo sera a
remuneragio de contribuigao.

SECAOQII
DA ADMINISTRAGAO DO FUNDO

Art. 74. A administragdo do fundo contabi '

Al i il de que trata e

de ;egpuqsabllldade da Secretaria Municipal de Administra:?ﬁo a quenit?nf:el.'l:rns;g
a obrigacao de adotar as medidas necessarias ao seu perfeito f'uncionamenta



8. CONCLUSAO

1.

Ressaltamos que a Conclusdao quanto a regularidade do Processo 788/2020 -
Acompanhamento da Gestdo do Fundo Municipal de Previdéncia Social Dos
Servidores de Dois Irmdos do Tocantins, referente ao exercicio de 2020 ¢ de
competéncia da Primeira Diretoria de Controle Externo - 1* DICE

Diante da andlise da Prestagdo de Contas da Fundo Municipal de Previdéncia
Social Dos Servidores de Dois Irmaos do Tocantins, referente ao exercicio de
2020, quanto aos aspectos da legalidade, legitimidade, moralidade,
economicidade e razoabilidade, ndo se verificou inconsisténcias no desempenho
da a¢ao administrativa. Com fundamento nos arts. 10, inciso I, 85, Inciso I, e 86
da Lei n° 1.284, de 17 de dezembro de 2001, c/c art. 75 do Regimento Interno,

somos pela Regularidade das Contas.

Encaminhe-se a Primeira Relatoria para as providéncias cabiveis.

COORDENADORIA DE ANALISE DE CONTAS E ACOMPANHAMENTO DA
GESTAO FISCAL, Palmas, ao(s) 30 dia(s) do més de setembro de 2022.

Virna Nise Pereira Queiroz Crispim
Auditora de Controle Externo
Mat. 23583-1
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