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CONSELHO SUPERIOR

RESOLUCAO CSDP N2 223, DE 03 DE DEZEMBRO DE 2021.

Altera a Resolucdo CSDP N2 207/2021, a qual Regulamenta a atuagado da Defensoria Publica Estadual nas unidades penais e socioeducativas do Estado
do Tocantins
O CONSELHO SUPERIOR DA DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DO TOCANTINS , Orgéo de Administracdo Superior, no uso das atribuicdes que
lhe sdo conferidas pelo art. 92, inciso |, da Lei Complementar Estadual n.2 55, de 27 de maio de 2009 e art. 102 da Lei Complementar Federal n.2 80, de 12 de
janeiro de 1994,

Considerando a amplitude da regulamentacgao disposta na Resolugdo-CSDP n? 207, de 19 de abril de 2021, que propde exaustivamente os
procedimentos que deverdo ser observados na atuagdo em unidades penais e socioeducativas;

Considerando que houve imposicao de novas atribuicdes para inspegdes de unidades penais e socioeducativas aos membros com atribuigées
criminais, sem que houvesse o aprimoramento da equipe de apoio e assessoramento;

Considerando a necessidade de dar suporte nas inspe¢des em unidades socioeducativas e unidades penais;

Considerando a necessidade de ampliar o prazo para o preenchimento dos relatérios que deverdo ser lancados no sistema SOLAR apds a
realizagdo da inspecao nas unidades penais e socioeducativas;

Considerando que a Defensoria Publica Geral pode designar, por ato motivado, Defensor Publico para atuar em oficios diversos de sua lotagéo,
nos termos do art. 42, XII, da Lei Complementar Estadual n® 55/09;

RESOLVE:

Art. 12. Alterar os artigos. 92, 10 e 11 da Resolugdo-CSDP n? 207, de 19 de abril de 2021 nos seguintes termos:

Art. 9°. Os relatérios devem ser lancados no sistema SOLAR no prazo de 30 (trinta) dias apds a realizacdo da inspecdo, sendo automaticamente
encaminhados ao Nidcleo de Assisténcia e Defesa ao Preso (NADEP), Nicleo de Defesa dos Direitos Humanos (NDDH), & Corregedoria-Geral da
Defensoria Piblica e nos casos em que couber, ao Nicleo Especializado de Promogdo e Defesa dos Direitos da Crianca e do Adolescente - (NUDECA),
bem como as seguintes instituicées, caso necessario:

(..)

Pardgrafo unico. Devera ser disponibilizado para acesso publico, nos termos do Anexo |, os relatdrios das visitas de inspecdo, excluindo-se qualquer
dado pessoal.

Art. 10. Nas Defensorias Plblicas em que houver apenas um membro da Defensoria Publica com atribuicdo na drea de execugdo penal ou inféncia e
Jjuventude, serd ele o responsdvel por realizar as visitas de inspe¢do nas unidades penais e socioeducativas respectivamente, devendo ser
acompanhando de um ou mais membros da Defensoria Plblica, em escala organizada pela Diretoria Regional, observadas as regras dispostas na
Resolucdo CSDP n° 193, de 22 de junho de 2020.

$§12. A equipe de inspecdo serd formada por outros membros que se habilitarem na Diretoria Regional, os quais atuardo por designacdo extraordinaria.
$§22, Nao havendo habilitados na diretoria regional, sera solicitado apoio do NADEP, que diligenciard a colaboracdo de outros membros.
$§32. A equipe de realizacdo das visitas de inspecdo contara com apoio multidisciplinar e com uma representacéo equilibrada de género.

$§42. O Defensor responsavel podera solicitar apoio ao Nicleo Especializado de Assisténcia e Defesa do Preso - NADEP, ao Nicleo Especializado de
Promoc¢éo e Defesa dos Direitos da Crianca e do Adolescente - NUDECA ou, conforme o caso, dos demais Nicleos Especializados da Defensoria Publica,
para o de i 0 de suas atividade

$§52, O membro em designacdo extraordindria serd indenizado nos termos do artigo 28, inciso lll, da Lei Complementar n.¢ 55/2009.

Art. 11. Nas Defensorias Publicas que contam com mais de um membro da defensoria publica com atribuicdo na execucdo penal, eles se alternardo
na realizacdo das visitas de inspecdo, com escala organizada pela Diretoria Regional, tendo a escala sempre trés ou mais membros da Defensoria
Plblica, observadas as regras dispostas na Resolucdo CSDP n¢ 193, de 22 de junho de 2020.

$§12. A equipe de inspecdo serd formada por outros membros que se habilitarem na Diretoria Regional, os quais atuardo por designacdo extraordindria.

§22. Ndo havendo habilitados na diretoria regional, seré solicitado apoio do NADEP, que diligenciaré a colaboragdo de outros membros.

$§32. A equipe de realizacdo das visitas de inspecdo contara com apoio multidisciplinar e com uma representacéo equilibrada de género.
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$§42. O Defensor responsavel podera solicitar apoio ao Nicleo Especializado de Assisténcia e Defesa do Preso - NADEP, ao Nucleo Especializado de
Promogéo e Defesa dos Direitos da Crianga e do Adolescente - NUDECA ou, conforme o caso, dos demais Ndcleos Especializados da Defensoria Publica,
para o de il 0 de suas ativi

$§52, O membro em designacdo extraordindria serd indenizado nos termos do artigo 28, inciso Ill, da Lei Complementar n.2 55/2009.

Art. 22. Esta resolugdo entra em vigor na data de sua publicacao.

Palmas/TO, 03 de dezembro de 2021.

ESTELLAMARIS POSTAL

Presidente

Sei! l'i’] Documento assinado eletronicamente por Estellamaris Postal, Defensor Publico Geral, em 17/12/2021, as 16:03, conforme art. 12, lll, "b", da Lei
Sinanicn 11.419/2006.

i A autenticidade do documento pode ser conferida no site http://sei.defensoria.to.def.br/sei/verifica.php informando o cédigo verificador 0609576 e o cédigo
¥ CRC 7D2A7E96.

Assinatura de Publicagdo: xibis-bemof-mycuv-conip-hobec-kyhap-pafov-fabad-kikes-dovyd-valet-bitib-dodok-curov-gipak-hikyg-byxox

GABINETE DO DEFENSOR PUBLICO-GERAL

EDITAL

DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DO TOCANTINS
IV CONCURSO PUBLICO PARA O PROVIMENTO DE VAGAS E A FORMAGAO DE CADASTRO DE RESERVA NO CARGO DE DEFENSOR PUBLICO SUBSTITUTO DO
ESTADO DO TOCANTINS
EDITAL N2 1 - DPE/TO, DE 17 DE DEZEMBRO DE 2021

A DEFENSORA PUBLICA-GERAL, tendo em vista o disposto na Constituicdo do Estado de Tocantins, na Lei Complementar n? 80, de 12 de janeiro
de 1994, na Lei Complementar n° 55, de 27 de maio de 2009, e na Resolugdo CSDP n° 168 de 5 de dezembro de 2017, e suas alteragdes, torna publica a
realizagdo do IV concurso publico para o provimento de vagas e a formacao de cadastro de reserva no cargo de Defensor Publico Substituto do Estado do
Tocantins da carreira de Defensores Publicos da Defensoria Publica do Estado do Tocantins, mediante as condicdes estabelecidas neste edital.

1 DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O concurso publico sera regido por este edital e executado pelo Centro Brasileiro de Pesquisa em Avaliagéo e Selecao e de Promogéao de
Eventos (Cebraspe) e pela Comisséao do Concurso da DPE/TO, com a participacdo da Ordem dos Advogados do Brasil (OAB), Seccional de Tocantins.

1.2 A selecdo para o cargo de que trata este edital compreendera as seguintes fases:

a) prova objetiva, de caréter eliminatdrio e classificatério, de responsabilidade do Cebraspe;

b) provas escritas discursivas, de carater eliminatério e classificatério, de responsabilidade do Cebraspe;
c) prova oral, de carater eliminatério e classificatério, de responsabilidade do Cebraspe;

d) prova de tribuna, de carater eliminatério e classificatério, de responsabilidade do Cebraspe; e

e) avaliacao de titulos, de caréter classificatério, de responsabilidade do Cebraspe;

f) investigacdo da vida pregressa, de carater eliminatdrio, de responsabilidade da DPE/TO.

1.3 Todas as fases do concurso, a avaliagéo biopsicossocial dos candidatos que se inscreveram como pessoas com deficiéncia e o procedimento
de verificacao da condicdo declarada para concorrer as vagas reservadas aos negros serao realizados na cidade de Palmas/TO.

1.3.1 Havendo indisponibilidade de locais suficientes ou adequados na localidade de realizagdo das provas, essas poderdo ser realizadas em
outras localidades.

1.4 Os candidatos nomeados estar@o subordinados a Lei Complementar Estadual n® 55/2009.

2 DO CARGO DE DEFENSOR PUBLICO SUBSTITUTO

2.1 REQUISITOS: diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de bacharelado em Direito em instituicdo de ensino superior
reconhecida pelo Ministério da Educagdo (MEC).

2.2 ATRIBUICOES: sdo atribuicdes do cargo de Defensor Plblico Substituto, além das funcdes estabelecidas na Constituicdo Federal, na Lei
Organica Nacional da Defensoria Publica, na Constituicdo Estadual e em outras Leis, as previstas na Lei Organica da Defensoria Publica do Estado do
Tocantins (Lei Complementar Estadual n° 55/2009).

2.3 SUBSIDIO: R$ 30.404,42.

3 DOS REQUISITOS BASICOS PARA A INVESTIDURA NO CARGO
3.1 Ser aprovado no concurso publico.

3.2 Ter a nacionalidade brasileira ou portuguesa e, no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo Estatuto de Igualdade entre
Brasileiros e Portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos politicos, nos termos do § 12 do art. 12 da Constituicdo Federal.
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3.3 Estar em gozo dos direitos politicos.

3.4 Estar quite com as obrigagdes militares, em caso de candidato do sexo masculino.

3.5 Estar quite com as obrigagdes eleitorais.

3.6 Possuir os requisitos exigidos para o exercicio do cargo, conforme o item 2 deste edital.

3.7 Ter idade minima de 18 anos completos na data da posse.

3.8 Nao registrar condenacao criminal ou de improbidade administrativa com trénsito em julgado.
3.9 Gozar de boa saulde fisica e psiquica.

3.10 O candidato devera declarar, na solicitagdo de inscricdo, que tem ciéncia e aceita que, caso aprovado, deverd entregar os documentos
comprobatérios dos requisitos exigidos para o cargo por ocasido da posse.

3.11 Conhecer e estar de acordo com as exigéncias contidas no Regulamento do Concurso e neste edital.

4 DAS VAGAS E DA LOTACAO

4.1 As vagas estdo distribuidas conforme o quadro a seguir:

Vaga ampla Vagas reservadas para Vagas reservadas para negros, Total
A s A P . ota

concorréncia pessoas com deficiéncia indigenas e quilombolas

2 * 1 3+CR

CR = cadastro de reserva

*N&o havera reserva de vagas para pessoas com deficiéncia para provimento imediato, sendo mantido cadastro de reserva

4.2 A lotacéo é ato do Defensor Plblico Geral, assegurada a escolha na ordem de classificacdo do candidato no concurso.

5 DAS VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

5.1 Das vagas destinadas ao cargo e das que vierem a ser criadas durante o prazo de validade deste concurso, 5% serao providas na forma do
art. 37, VIII, da Constituicdo Federal, do art. 15 da Resolugdo CSDP n? 168/2017, bem como do art. 42 da Lei Federal n® 13.146, de 6 de julho de 2015.

5.1.1 Caso a aplicagdo do percentual resulte em nimero fracionado, este deverd ser elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente.

5.1.2 O percentual minimo de reserva serd observado na hipétese de aproveitamento de vagas remanescentes e na formacéo de cadastro de
reserva.

5.1.3 As vagas reservadas as pessoas com deficiéncia poderao ser ocupadas por candidatos sem deficiéncia na hipétese de ndo haver inscricdo
ou aprovacgao de candidatos com deficiéncia no concurso.

5.1.4 Serdo consideradas pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadrarem no art. 22 da Lei Federal n? 13.146/2015, nas categorias
discriminadas no art. 42 do Decreto Federal n? 3.298/1999, com as alteracbes introduzidas pelo Decreto Federal n? 5.296/2004, no § 12 do art. 12 da Lei
Federal n? 12.764, de 27 de dezembro de 2012, e na Lei n? 13.977/2020 (Transtorno do Espectro Autista); e na Lei Federal n? 14.126, de 22 de margo de
2021, observados os dispositivos da Conveng&o sobre os Direitos da Pessoa com Deficiéncia e seu Protocolo Facultativo, ratificados pelo Decreto Federal n°
6.949/2009.

5.2 Para concorrer a uma das vagas reservadas, o candidato devera:
a) no ato da inscri¢do, informar que deseja concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia;

b) enviar, via upload, a imagem legivel de parecer emitido nos Gltimos 12 meses anteriores a data de publicacdo deste edital por equipe
multiprofissional e interdisciplinar formada por trés profissionais, entre eles um médico. O parecer deve atestar a espécie e o grau ou o nivel de sua
deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doencas (CID-10), bem como a provavel causa da
deficiéncia.

5.2.1 O parecer deve conter a assinatura e o carimbo do médico com o nimero de sua inscrigdo no Conselho Regional de Medicina (CRM), bem
como as assinaturas e os carimbos dos demais profissionais especializados com o nimero de suas inscrigdes nos respectivos conselhos fiscalizadores da
profissdo, conforme a sua especialidade, na forma do subitem 5.2.1.1 deste edital e de acordo com o modelo constante do Anexo Il deste edital.

5.2.1.1 O parecer emitido por equipe multiprofissional e interdisciplinar observara:
a) os impedimentos nas fungdes e nas estruturas do corpo;

b) os fatores socioambientais, psicoldgicos e pessoais;

c) a limitacdo no desempenho de atividades;

d) a restrigdo de participagéo.

5.2.1.1.1 O candidato com deficiéncia devera enviar, no periodo de inscricdo estabelecido no cronograma constante do Anexo | deste
edital, via upload, por meio de /ink especifico no endereco eletrénico http://www.cebraspe.org.br/concursos/dpe_to_21_defensor, imagem legivel do parecer
a que se refere o subitem 5.2 deste edital. Apds esse periodo, a solicitacdo seré indeferida, salvo nos casos de forga maior.

5.2.2 O envio da imagem legivel do parecer é de responsabilidade exclusiva do candidato. O Cebraspe ndo se responsabiliza por qualquer tipo
de problema que impecga a chegada desse documento a seu destino, seja de ordem técnica dos computadores, seja decorrente de falhas de comunicacgao,
bem como por outros fatores que impossibilitem o envio.

5.2.2.1 Somente serdo aceitas imagens que estejam nas extensées “.png”, “.jpeg” e “.jpg”. O tamanho de cada imagem submetida devera ser
de, no méaximo, 1 MB.

5.2.3 O candidato devera manter aos seus cuidados o original ou a cdpia autenticada em cartério do documento constante do subitem 5.2
deste edital. Caso seja solicitado pelo Cebraspe, o candidato deverd enviar o referido documento por meio de carta registrada, para a confirmacgéo da
veracidade das informagoes.

5.2.4 A imagem do parecer terd validade somente para este concurso publico e ndo serdo devolvidas, assim como nao serao fornecidas cdpias

desse documento.

5.3 O candidato com deficiéncia podera requerer, na forma do subitem 7.4.9 deste edital, atendimento especial, no ato da inscricdo, para o dia
de realizagdo das provas e das demais fases, devendo indicar as condicdes de que necessita para a realizagéo destas, conforme o previsto no inciso Il do art.
32 e no art. 42 do Decreto n2 9.508/2018.

5.3.1 O candidato que se enquadrar na hipé6tese prevista no subitem 5.3 deste edital poderéa solicitar atendimento especial unicamente para a
condigéo estabelecida no parecer enviado, conforme dispde o subitem 5.2 deste edital.

5.3.1.1 Ressalvadas as disposicdes especiais contidas neste edital, os candidatos com deficiéncia participardo do concurso em igualdade de
condigdes com os demais candidatos, no que tange ao horario de inicio, ao local de aplicag&o, ao contelido, a correcao das provas, aos critérios de aprovacao
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e a todas as demais normas de regéncia do concurso.

5.4 O candidato que for considerado pessoa com deficiéncia, apés a avaliacdo biopsicossocial, terd seu nome e a respectiva pontuagdo
publicados em lista Gnica de classificacao geral.

5.5 A nomeacdo dos candidatos aprovados deverd obedecer a ordem de classificacdo, observados os critérios de alternéncia e de
proporcionalidade entre a classificacdo da ampla concorréncia e da reserva de vagas para as pessoas com deficiéncia, observado o percentual de reserva
fixado no subitem 5.1 deste edital.

5.5.1 Caso o candidato com deficiéncia seja nomeado obedecida sua classificacdo geral, ndo serd computado como ocupante de uma das vagas
reservadas as pessoas com deficiéncia, devendo ser substituido pelo préximo candidato com deficiéncia classificado para essas vaga

5.6 A desclassificacdo, a desisténcia ou qualquer outro impedimento de candidato ocupante de vaga reservada implicara a sua substituicdo pelo
préximo candidato com deficiéncia classificado, desde que haja candidato classificado nessa condig&o.

5.7 A relagéo proviséria dos candidatos com a inscricdo deferida para concorrer na condigéo de pessoa com deficiéncia serd divulgada no
endereco eletrénico http://www.cebraspe.org.br/concursos/dpe_to_21_defensor, na data provavel estabelecida no cronograma constante do Anexo |
deste edital.

5.7.1 O candidato que desejar interpor recurso contra a relagao proviséria dos candidatos com inscrigcao deferida para concorrer na condigdo de
pessoa com deficiéncia deverd observar os procedimentos estabelecidos no edital a que se refere o subitem 5.4 deste edital.

5.7.2 No periodo de interposicdo de recurso, ndo haverd a possibilidade de envio da documentacdo pendente anexa ao recurso ou
complementagado desta.

5.8 A inobservancia do disposto no subitem 5.2 deste edital acarretara a perda do direito ao pleito das vagas reservadas aos candidatos com
deficiéncia.

5.8.1 O candidato que n&o se declarar com deficiéncia no aplicativo de inscricdo ndo terd direito de concorrer as vagas reservadas aos
candidatos com deficiéncia. Apenas o envio do parecer nao ¢ suficiente para deferimento da solicitagdo do candidato.

5.9 DA AVALIACAO BIOPSICOSSOCIAL

5.9.1 O candidato com a inscricao deferida para concorrer como pessoa com deficiéncia, se ndo eliminado nas provas escritas discursivas, sera
convocado, para se submeter a avaliacdo biopsicossocial, de responsabilidade do Cebraspe, que analisard a qualificacdo do candidato como deficiente, nos
termos do § 12 do art. 22 da Lei n? 13.146/2015, dos arts. 42 e 52 do Decreto n? 3.298/1999, e suas alteracdes, do § 12 do art. 12 da Lei n? 12.764/2012 e da
Lei n® 14.126/2021.

5.9.1.1 A avaliacao biopsicossocial visa qualificar a deficiéncia do candidato e considerara:
a) os impedimentos nas fungdes e nas estruturas do corpo;

b) os fatores socioambientais, psicolégicos e pessoais;

c) a limitacdo no desempenho de atividades;

d) a restricao de participacéo.

5.9.2 Os candidatos deverdo comparecer a avaliagdo biopsicossocial com uma hora de antecedéncia, munidos de documento de identidade
original e de parecer de equipe multiprofissional e interdisciplinar (original ou cépia autenticada em cartério) que ateste a espécie e o grau ou o nivel de
deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da CID-10, bem como a provavel causa da deficiéncia, conforme modelo constante do Anexo I
deste edital, e, se for o caso, de exames complementares especificos que comprovem a deficiéncia.

5.9.3 O parecer de equipe multiprofissional e interdisciplinar (original ou cépia autenticada em cartério) sera retido pelo Cebraspe por ocasido
da realizagdo da avaliacéo biopsicossocial e ndo sera devolvido em hipétese alguma.

5.9.4 Quando se tratar de deficiéncia visual, o parecer de equipe multiprofissional e interdisciplinar devera conter informagdes expressas sobre
a acuidade visual aferida com e sem correcao e sobre a somatéria da medida do campo visual em ambos os olhos.

5.9.5 Quando se tratar de deficiéncia visual, o parecer deverd conter informacdes expressas sobre a acuidade visual aferida com e sem
corregao e sobre a somatdria da medida do campo visual em ambos os olhos.

5.9.6 Perderd o direito de concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia o candidato que, por ocasido da avaliagdo biopsicossocial:
a) ndo apresentar parecer de equipe multiprofissional e interdisciplinar (original ou cépia autenticada em cartério);

b) apresentar parecer de equipe multiprofissional e interdisciplinar em periodo superior a 12 meses anteriores a data de realizagdo da avaliagdo
biopsicossocial;

c) deixar de cumprir as exigéncias de que tratam os subitens 5.9.4 e 5.9.5 deste edital;

d) ndo for considerado pessoa com deficiéncia na avaliacado biopsicossocial;

e) ndo comparecer a avaliagdo biopsicossocial;

f) evadir-se do local de realizacéo da avaliagéo biopsicossocial sem passar por todas as etapas da avaliacdo; ou
g) nao apresentar o documento de identidade original, na forma definida no subitem 17.10 deste edital.

5.9.7 O candidato que né&o for considerado com deficiéncia na avaliagdo biopsicossocial, caso seja aprovado no concurso, figurard na lista de
classificagdo geral.

5.9.8 O nome do candidato que, no ato da inscri¢do, se declarar com deficiéncia e, na avaliagdo biopsicossocial, for considerado pessoa com
deficiéncia, e nao for eliminado do concurso, seré publicado em lista Unica de classificagao geral.

5.9.9 As vagas definidas no subitem 5.1 deste edital que ndo forem providas por falta de candidatos com deficiéncia aprovados serdo
preenchidas pelos demais candidatos, observada a ordem geral de classificacdo.

6 DAS VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS NEGROS, INDIGENAS E QUILOMBOLAS

6.1 Das vagas destinadas ao cargo e das que vierem a ser criadas durante o prazo de validade do concurso, 30% serao providas na forma da
Resolugdo CSDP n2 147, de 7 de outubro de 2016, e suas alteragdes.

6.1.1 Caso a aplicagdo do percentual de que trata o subitem 6.1 deste edital (30%) resulte em numero fracionado, ou quando o nimero de
vagas reservada aos negros, indigenas e quilombolas resultar em fragdo, este serd elevado ao primeiro nimero inteiro subsequente, em caso de fracao igual
ou maior que 0,5 (cinco décimos), ou diminuido para o nimero inteiro imediatamente inferior, em caso de fracdo menor que 0,5 (cinco décimos), nos termos
do § 12 do art. 12 da Resolugdo CSDP n? 147/2016 e suas alteracdes.

6.1.2 Para concorrer as vagas reservadas, o candidato deverd, no ato da inscricdo, optar por concorrer as vagas reservadas aos negros,
indigenas e quilombolas e:

a) para os candidatos negros: preencher a autodeclaracdo, conforme quesito cor ou raga utilizado pela Fundagdo Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica (IBGE);

b) para os candidatos quilombolas: enviar, via up/oad, certiddo expedida pela Fundacdo Cultural Palmares e declaragdo de duas liderangas
reconhecidas atestando a identidade quilombola do candidato;
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c) para os candidatos indigenas: preencher declaracdo de que é indigena e enviar via up/oad, ao menos, um dos seguintes documentos:

c.1) declaragdo de sua respectiva comunidade sobre sua condicdo de pertencimento étnico, assinada por, pelo menos, duas liderancas
reconhecidas;

c.2) documento emitido pela Fundac&o Nacional do indio (FUNAI) que ateste sua condico.

6.1.2.1 A autodeclaragéo de pertencimento racial é obrigatdria e se destina a produzir dados estatisticos e de analises confiaveis a respeito dos
concursos e da eficacia das politicas de agdes afirmativas:

a) a autodeclaragdo no momento da inscrigao é obrigatéria para todos os candidatos;

b) para concorrer as vagas reservadas pela politica de cotas, o candidato preencherd campo especifico, ficando submetido as regras gerais
estabelecidas no edital do concurso, caso nédo opte pela reserva de vagas.

6.1.2.2 A autodeclaracdo terd validade somente para este concurso publico, ndo podendo ser estendida a outros certames.

6.1.3 Presumir-se-do verdadeiras as informagdes prestadas pelo candidato no ato da inscricdo do certame, sem prejuizo da apuracdo das
responsabilidades administrativas, civil e penal.

6.1.4 Na hipétese de constatacao de declaragao falsa, o candidato sera eliminado do concurso. A cépia dos documentos tidos como falsos serédo
imediatamente remetidas ao Ministério PUblico do Estado do Tocantins para a instrucdo da devida agdo penal e, se houver sido nomeado, o candidato ficara
sujeito a anulagdo da sua admissdo ao servigo publico, apés procedimento administrativo em que lhe seja assegurado o contraditério e a ampla defesa, sem
prejuizos de outras sangdes cabiveis.

6.1.5 As informacgdes fornecidas pelos candidatos sdo de sua inteira responsabilidade e ficardo registradas em sua ficha de inscrigdo do
concurso publico.

6.2 DO PROCEDIMENTO DE VERIFICACAO DA CONDICAO DECLARADA PARA CONCORRER AS VAGAS RESERVADAS AOS
CANDIDATOS NEGROS E INDIGENAS

6.2.1 Os candidatos que tiverem se autodeclarado negros ou indigenas aprovados nas provas escritas discursivas serdo convocados para o
procedimento de verificagdo da condigdo declarada para concorrer as vagas reservadas.

6.2.2 Com o objetivo de aferir o efetivo pertencimento racial dos candidatos autodeclarados negros (pretos e pardos), sera constituida uma
comissdo, denominada “Comisséo de Andlise de Compatibilidade com a Politica Publica de Cotas”, de responsabilidade da DPE/TO.

6.2.2.1 Para o procedimento de verificagéo, o candidato que tiver se autodeclarado negro devera se apresentar a comiss&o.

6.2.2.2 A comissdo serd formada por 5 (cinco) integrantes, devendo ser majoritariamente composta por pessoas negras, sendo 2 (dois)
membros estaveis na carreira indicados pela Defensoria PUblica Geral e 3 (trés) pessoas de notério saber na &rea, engajamento na atuagdo das questdes
étnico-raciais, indicadas pela Escola Superior da Defensoria Publica e aprovadas pelo Conselho Superior da Defensoria Publica.

6.2.2.3 Durante o procedimento de verificagdo, o candidato devera responder as perguntas que forem feitas pela comissao.
6.2.2.4 O procedimento de verificacdo sera filmado pelo Cebraspe para fins de registro de avaliagéo e sera de uso exclusivo da comiss&o.

6.2.2.5 A avaliacdo da Comissao de Analise de Compatibilidade com a Politica Publica de Cotas quanto a condicéo de pessoa negra (preta ou
parda) considerard os seguintes aspectos:

a) informacéo prestada no ato de inscrigdo quanto a condigdo de pessoa negra (preta ou parda);

b) fenétipo do candidato verificado pessoalmente pelos componentes da “Comisséo de Anélise de Compatibilidade com a Politica Piblica de
Cotas”.

6.2.2.6 Sera confirmada a condigdo do candidato autodeclarado negro (pretos e pardos) que assim for reconhecido pela maioria integrantes da
“Comissdo de Anélise de Compatibilidade com a Politica Publica de Cotas”.

6.2.2.7 O candidato que nao for considerado negro no procedimento de verificagdo ou que nao tenha comparecido ao procedimento de
verificagdo, caso tenha nota para tanto, passara a figurar somente na listagem de ampla concorréncia.

6.2.2.8 O enquadramento ou ndo do candidato na condi¢do de pessoa negra ndo configura ato discriminatério de qualquer natureza.

6.2.2.9 As deliberacdes da comisséo de verificacdo terdo validade apenas para este concurso.

6.2.2.10 A comissdo de verificagcdo poderé ter acesso a informacdes, fornecidas ou n&o pelo préprio candidato, que auxiliem a anélise acerca da
condicao do candidato como pessoa negra.

6.2.4 A condicéo de indigena e de quilombola serd comprovada na forma prevista no subitem 6.1.2 deste edital.

6.3 Os candidatos negros, indigenas e quilombolas concorrerdo concomitantemente as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia, se
atenderem a essa condigdo, e as vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a sua classificagdo no concurso.

6.4 Os candidatos negros, indigenas e quilombolas aprovados dentro do nimero de vagas oferecido para ampla concorréncia, em todas as
etapas do concurso, nao serdo computados para efeito do preenchimento das vagas reservadas a candidatos negros, indigenas e quilombolas.

6.5 Os candidatos negros, indigenas e quilombolas aprovados para as vagas a eles destinadas e as reservadas as pessoas com deficiéncia,
convocados concomitantemente para o provimento do cargo, deverao manifestar opgao por uma delas.

6.5.1 Caso os candidatos ndao se manifestem previamente, serdo nomeados dentro das vagas destinadas aos negros, indigenas e quilombolas.

6.5.2 Na hipétese de o candidato, aprovado tanto na condi¢do de negro quanto na de pessoa com deficiéncia, ser convocado primeiramente
para o provimento de vaga destinada a candidato negro, ou optar por esta, fard jus aos mesmos direitos e beneficios assegurados ao servidor com
deficiéncia.

6.6 Em caso de desisténcia de candidato negro, indigena e quilombola aprovado em vaga reservada, a vaga seré preenchida pelo candidato
negro posteriormente classificado.

6.7 Na hipdtese de nado haver candidatos negros, indigenas e quilombolas aprovados em nimero suficiente para que sejam ocupadas as vagas
reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas para ampla concorréncia e serdo preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observada a ordem
de classificagao.

6.8 A nomeacdo dos candidatos aprovados respeitard os critérios de alternancia e de proporcionalidade, que consideram a relacéo entre o
ndmero total de vagas e o nimero de vagas reservadas a candidatos com deficiéncia e a candidatos negros, indigenas e quilombolas.

6.9 Em cada uma das fases do concurso, ndo serao computados, para efeito de preenchimento do percentual de vagas reservadas a candidatos
negros, indigenas e quilombolas, os candidatos autodeclarados negros classificados ou aprovados dentro do numero de vagas oferecido a ampla
concorréncia, sendo que esses candidatos constardo tanto da lista dos aprovados dentro do nimero de vagas da ampla concorréncia como também da lista
dos aprovados para as vagas reservadas aos candidatos negros, em todas as fases do concurso.

7 DAS INSCRICOES NO CONCURSO PUBLICO
7.1 TAXA: R$ 300,00.

7.2 Serd admitida a inscrigdo somente via internet, no enderego eletronico http://www.cebraspe.org.br/concursos/dpe_to_21_defensor,
solicitada no periodo estabelecido no cronograma constante do Anexo | deste edital .
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7.2.1 O Cebraspe néo se responsabilizarad por solicitagcdo de inscrigdo néo recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, de falhas
de comunicagdo, de congestionamento das linhas de comunicagdo, por erro ou atraso dos bancos ou entidades conveniadas no que se refere ao
processamento do pagamento da taxa de inscrigdo, bem como por outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

7.2.1.1 O candidato deverd seguir rigorosamente as instru¢des contidas no sistema de inscrigéo.
7.2.2 O candidato devera efetuar o pagamento da taxa de inscrigdo por meio de boleto bancério.

7.2.3 O candidato deverad imprimir o boleto bancério, que serd disponibilizado na pagina de acompanhamento do concurso, no endereco
eletrénico http://www.cebraspe.org.br/concursos/dpe_to_21_defensor, apés efetuado o registro pelo banco.

7.2.3.1 O candidato poderéa reimprimir o boleto bancério pela pagina de acompanhamento do concurso.

7.2.4 O boleto bancario pode ser pago em qualquer banco, bem como nas casas lotéricas e nos Correios, obedecidos os critérios estabelecidos
nesses correspondentes bancarios.

7.2.5 O pagamento da taxa de inscrigdo devera ser efetuado até a data estabelecida no cronograma constante do Anexo | deste edital .

7.2.6 As inscricoes efetuadas somente serao efetivadas ap6s a comprovagéo de pagamento ou do deferimento da solicitagéo de isencao da
taxa de inscrigéo.

7.3 (o] comprovante de inscricdo do candidato estard disponivel no endereco eletrénico
http://www.cebraspe.org.br/concursos/dpe_to_21_defensor, por meio da pagina de acompanhamento, apds a aceitagdo da inscrigdo, sendo de
responsabilidade exclusiva do candidato a obtencao desse documento. O comprovante de inscricdo ficard disponivel somente até a data de realizacdo da
prova objetiva.

7.4 DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE A INSCRICAO NO CONCURSO PUBLICO

7.4.1 Antes de realizar a solicitagdo de inscricdo, o candidato deveré conhecer o edital e certificar-se de que preenche todos os requisitos
exigidos para o cargo.

7.4.1.1 Somente serd permitida uma inscricdo por Cadastro de Pessoa Fisica (CPF). Ndo serd permitido ao candidato realizar mais de uma
inscrigao.

7.4.1.2 Durante o prazo de inscrigao, o candidato podera realizar alteragdo de opgéo de atendimento especial e de sistema de concorréncia.

7.4.1.2.1 A alteracéo de inscrigao sera feita mediante uma nova solicitagao de inscrigdo, que substituird a Gltima inscricéo realizada.

7.4.1.2.2 Encerrado o periodo de inscri¢do, a ultima inscricdo realizada no sistema de inscricdo que tenha sido efetivamente paga ou isenta serd
automaticamente efetivada e ndo podera ser alterada em hipdtese alguma.

didat

7.4.1.3 No momento da inscricao, o c o devera inalar a concordancia com os termos que constam neste edital, bem
como declarar que aceita que os seus dados pessoais, sensiveis ou ndo, sejam tratados e processados de forma a possibilitar a efetiva
execucao do concurso publico, com a aplicacao dos critérios de avaliacdo e selecao, autorizando expressamente a divulgacao de seus
nomes, numeros de inscricdo e notas, em observancia aos principios da publicidade e da transparéncia que regem a Administracao Publica e
nos termos da Lei n2 13.709, de 14 de agosto de 2018.

7.4.2 E vedada a inscricdo condicional, a extemporanea, bem como a solicitada via postal, via requerimento administrativo ou via correio
eletrénico.

7.4.3 E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de taxa para terceiros ou para outros concursos.

7.4.4 Para efetuar a inscricdo, o candidato deverd informar o nimero do seu CPF e enviar, via upload, fotografia individual, tirada nos ultimos
seis meses anteriores a data de publicagdo deste edital, em que necessariamente aparega a sua cabeca descoberta e os seus ombros.

7.4.4.1 O candidato deverd seguir rigorosamente as instrugdes contidas no sistema de inscricdo referentes ao procedimento de envio da
fotografia.

7.4.4.1.1 O candidato cuja fotografia, por ndo obedecer as especificagées constantes do subitem 7.4.4 deste edital, impeca ou dificulte a sua
identificagdo durante a realizagdo das provas, poderd, a critério do Cebraspe, ser submetido a identificagdo especial no dia de realizagdo das provas.

7.4.4.1.1.1 O candidato que for submetido a identificacao especial poderd ser fotografado no dia de realizagao das provas.

7.4.4.1.2 O envio da fotografia é de responsabilidade exclusiva do candidato. O Cebraspe n&do se responsabiliza por qualquer tipo de problema
que impeca a chegada do arquivo a seu destino, seja de ordem técnica dos computadores, seja decorrente de falhas de comunicacéo e outros fatores que
impossibilitem o envio.

7.4.4.1.3 Os candidatos deverdo verificar, em /ink especifico a ser divulgado na internet, no endereco eletronico
http://www.cebraspe.org.br/concursos/dpe_to_21_defensor, no periodo estabelecido no cronograma constante do Anexo | deste edital, se a foto
encaminhada obedeceu rigorosamente as instrugdes contidas no sistema de inscrigdo e, portanto, foi acatada. Caso ndo tenha sido reconhecida, o candidato
podera realizar, no periodo acima mencionado, novo envio de uma foto que atenda as determinagdes do sistema.

7.4.5 As informacdes prestadas na solicitacdo de inscrigdo serdo de inteira responsabilidade do candidato, dispondo o Cebraspe do direito de
excluir do concurso publico aquele que ndo preencher a solicitacdo de forma completa, correta e verdadeira.

7.4.6 O valor referente ao pagamento da taxa de inscrigdo néo serd devolvido em hipétese alguma, salvo em caso de cancelamento do
certame por conveniéncia da Administracéo Publica.

7.4.6.1 A solicitagdo de eventual devolugéo do valor referente ao pagamento da taxa de inscrigdo devera ser feita a DPE/TO, por meio de seus
canais de atendimento.

7.4.7 O comprovante de inscricdo ou o comprovante de pagamento da taxa de inscricdo deverd ser mantido em poder do candidato e
apresentado nos locais de realizagdo das provas.

7.4.8 DOS PROCEDIMENTOS PARA A SOLICITACAO DE ISENCAO DE TAXA DE INSCRICAO

7.4.8.1 Havera isencéo total do valor da taxa de inscricdo somente para os candidatos amparados pelo Decreto n? 6.593, de 2 de outubro de
2008, pelo Decreto n? 6.135, de 26 de junho de 2007, e pela Lei n? 3.459, de 17 de abril de 2019.

7.4.8.2 Para solicitar a isencao de taxa de inscrigdo, os candidatos amparados na forma do subitem 7.4.8.1 deste edital deverdo, no periodo
estabelecido no cronograma constante do Anexo | deste edital, proceder conforme o subitem 7.4.8.2.1 deste edital ou enviar, via upload, por meio de
link especifico no enderego eletrénico http://www.cebraspe.org.br/concursos/dpe_to_21_defensor, a imagem legivel da documentagdo de que trata o subitem
7.4.8.2.2 deste edital, conforme o caso em que se enquadra:

7.4.8.2.1 12 POSSIBILIDADE (CadUnico, conforme o Decreto Federal n2 6.593/2008 e o Decreto Federal n2 6.135/2007) :

a) preenchimento do requerimento disponivel no aplicativo de inscricdo com a indicagcédo do Nimero de Identificacdo Social (NIS), atribuido pelo
CadUnico;

b) preenchimento eletronico de declaragao de que é membro de familia de baixa renda (declaragéo de hipossuficiéncia), nos termos do Decreto
n? 6.135/2007.

7.4.8.2.2 22 POSSIBILIDADE (mulheres participantes de programas de direcionamento ao aleitamento materno, conforme a Lei
n? 3.459/2019): comprovacao de contribuigdo em programas de aleitamento materno no periodo de dois anos anteriores a publicacao deste edital, por meio
de documento expedido pela entidade coletora, no qual conste o nome completo da doadora, o CPF e os dados referentes a doacao.
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7.4.8.3 A realizagdo do procedimento constante do subitem 7.4.8.2.1 deste edital ou o envio da documentagdo constante do subitem 7.4.8.2.2
deste edital é de responsabilidade exclusiva do candidato. O Cebraspe nao se responsabiliza por qualquer tipo de problema que impeca a chegada dessa
documentagdo a seu destino, seja de ordem técnica dos computadores, seja decorrente de falhas de comunicagdo, bem como por outros fatores que
impossibilitem o envio. Esses documentos, que valerdo somente para este concurso, ndo serdo devolvidos nem deles serdo fornecidas cépias.

7.4.8.3.1 Somente serdo aceitas imagens que estejam nas extensdes “.png”, “.jpeg” e “.jpg”. O tamanho de cada imagem submetida deverd
ser de, no méaximo, 1 MB.

7.4.8.3.2 Nao sera deferida a solicitagdo de isencdo do candidato que nao enviar a imagem legivel da documentagdo constante do subitem
7.4.8.2.2 deste edital.

7.4.8.4 O candidato deverd manter aos seus cuidados a documentag&o constante do subitem 7.4.8.2.2 deste edital. Caso seja solicitada pelo
Cebraspe, o candidato devera enviar a referida documentacao por meio de carta registrada para confirmacao da veracidade das informagoes.

7.4.8.5 A solicitacao realizada apds o periodo constante do subitem 7.4.8.2 deste edital sera indeferida.

7.4.8.6 Durante o periodo de que trata o subitem 7.4.8.2 deste edital, o candidato poderd desistir de solicitar a isengdo do pagamento da taxa

de inscricdo e optar pela impresséo do boleto bancério, por meio da pagina de acompanhamento, no endereco eletronico
http://www.cebraspe.org.br/concursos/dpe_to_21_defensor.

7.4.8.7 A veracidade das informagdes prestadas no requerimento de isengdo serad de inteira responsabilidade do candidato, podendo este
responder, a qualquer momento, no caso de serem prestadas informacoes inveridicas ou de serem utilizados documentos falsos, por crime contra a fé
publica, o que acarreta sua eliminagéo do concurso. Aplica-se, ainda, o disposto no paragrafo Unico do art. 10 do Decreto Federal n® 83.936, de 6 de setembro
de 1979.

7.4.8.8 Ndo sera concedida isencdo de pagamento de taxa de inscrigdo ao candidato que:

a) omitir informacgdes e(ou) torna-las inveridicas;

b) fraudar e(ou) falsificar documentacao;

c) néo observar a forma, o prazo e os horarios estabelecidos no subitem 7.4.8.2 deste edital.

7.4.8.9 Nao seré aceita solicitacéo de isengdo de taxa de inscricdo via postal, via requerimento administrativo, via correio eletrénico, ou, ainda,
fora do prazo.

7.4.8.10 Cada solicitacdo de isengdo sera analisada e julgada pelo Cebraspe.
7.4.8.10.1 O Cebraspe consultara o érgéo gestor do CadUnico para confirmar a veracidade das informagées prestadas pelo candidato.

7.4.8.11 O candidato deverd verificar se a sua solicitacdo de isencdo de taxa foi deferida a partir da data provavel estabelecida no
cronograma constante do Anexo | deste edital, no endereco eletrénico http://www.cebraspe.org.br/concursos/dpe_to_21_defensor.

7.4.8.11.1 O candidato com a solicitacdo de isencdo do pagamento da taxa de inscricdo indeferida poderd, no periodo estabelecido no
cronograma constante do Anexo | deste edital, no endereco eletronico http://www.cebraspe.org.br/concursos/dpe_to_21_defensor, interpor recurso
contra o indeferimento por meio do Sistema Eletrénico de Interposicdo de Recurso. Apés esse periodo, ndo serdo aceitos pedidos de reviséo.

7.4.8.11.2 O Cebraspe ndo arcard com prejuizos advindos de problemas de ordem técnica dos computadores, de falhas de comunicagdo, de
congestionamento das linhas de comunicagéo e de outros fatores, de responsabilidade do candidato, que impossibilitem a interposigao de recurso.

7.4.8.11.3 O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso inconsistente ou intempestivo sera preliminarmente
indeferido.

7.4.8.11.4 Recurso cujo teor desrespeite a banca sera preliminarmente indeferido.

7.4.8.11.5 N&o serd aceito recurso via postal, via requerimento administrativo, via correio eletronico, fora do prazo ou em desacordo com este
edital.

7.4.8.11.6 No periodo de interposicao de recurso, ndo haverd possibilidade de envio de documentacdo pendente ou complementagao desta.

7.4.8.11.7 O candidato deverd verificar se a sua solicitagdo de isencdo de taxa foi deferida, apés a andlise dos recursos, a partir da data
provavel estabelecida no cronograma constante do Anexo 1 deste edital , no enderego eletronico
http://www.cebraspe.org.br/concursos/dpe_to_21_defensor.

7.4.8.12 O candidato cuja solicitacdo de isencéo for indeferida devera efetuar o pagamento da taxa de inscricdo até a data estabelecida no
cronograma constante do Anexo | deste edital, sob pena de ser automaticamente excluido do concurso publico.

7.4.9 DOS PROCEDIMENTOS PARA A SOLICITACAO DE ATENDIMENTO ESPECIAL

7.4.9.1 0 candidato que necessitar de atendimento especial e(ou) adaptacdo das provas deverd, conforme o prazo descrito no
subitem 7.4.9.8 deste edital:

a) assinalar, no sistema eletronico de inscrigdo, a(s) opgao(des) correspondente(s) aos recursos especiais necessarios;

b) enviar, via upload, a imagem legivel de parecer de equipe multiprofissional e interdisciplinar ou por profissional especialista habilitado
emitido no méximo 12 meses antes da data de publicagao deste edital, que ateste a espécie e o grau ou o nivel de sua deficiéncia, com expressa referéncia
ao cddigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doengas (CID-10), bem como a provavel causa da deficiéncia, contendo a assinatura e o carimbo
do médico com o nimero de sua inscrigdo no Conselho Regional de Medicina (CRM), bem como as assinaturas e os carimbos dos demais profissionais
especializados com o numero de suas inscrigées nos respectivos conselhos fiscalizadores da profisséo, conforme as suas especialidades.

7.4.9.1.1 Caso os recursos especiais de que o candidato necessite para a realizacdo das provas nao estejam entre aqueles elencados no sistema
eletronico de inscri¢do, o candidato devera assinalar o campo OUTROS dessa lista de opgoes e, em seguida, proceder de acordo com o subitem 7.4.9.6 deste
edital.

7.4.9.1.2 Os recursos especiais solicitados pelo candidato para a realizagdo das provas deverao ser justificados pelo parecer por ele
apresentado, ou seja:

a) recursos especiais solicitados que ndo sejam respaldados pelo parecer emitido por equipe multiprofissional ou por profissional especialista
habilitado seréo indeferidos;

b) eventuais recursos que sejam citados no parecer emitido por equipe multiprofissional ou por profissional especialista habilitado do candidato,
mas que ndo sejam por ele solicitados no sistema eletrénico de inscrigdo nao serdo considerados na andlise da solicitacdo de atendimento especial do
candidato.

7.4.9.2 O candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional para a realizacdo das provas deverd, conforme o prazo descrito
no subitem 7.4.9.8 deste edital:

a) assinalar, no sistema eletrénico de inscri¢do, a opgao correspondente a solicitagéo de tempo adicional para realizagdo das provas;

b) enviar, via upload, a imagem legivel de parecer com justificativa, emitido no maximo 12 meses antes da data de publicacao deste edital, que
ateste a espécie e o grau ou o nivel de sua deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificagéo Internacional de Doencas (CID-10),
bem como a provavel causa da deficiéncia, contendo a assinatura e o carimbo do médico com o nimero de sua inscricdo no Conselho Regional de Medicina
(CRM), bem como as assinaturas e os carimbos dos demais profissionais especializados com o nimero de suas inscricdes nos respectivos conselhos
fiscalizadores da profissao, conforme as suas especialidades.
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7.4.9.2.1 O candidato com atendimento especial de tempo adicional deferido para a realizacdo de suas provas, que ndo seja considerado
deficiente na avaliacdo biopsicossocial, serad eliminado do concurso, por descumprir o subitem 17.2 deste edital.

7.4.9.3 A candidata que for amparada pela Lei n2 13.872, de 17 de setembro de 2019, e necessitar amamentar crianca de até
seis meses de idade durante a realizagdo das fases deverda, conforme o prazo descrito no subitem 7.4.9.8 deste edital:

a) assinalar, no sistema eletrénico de inscri¢do, a opgado correspondente a necessidade de amamentar durante a realizagéo das fases;

b) enviar, via upload, a imagem legivel da certiddo de nascimento da crianca que comprove que crianga terd até seis meses de idade no dia de
realizagdo das provas/fases. Caso a crianga ainda ndo tenha nascido, a imagem da certiddo de nascimento podera ser substituida por imagem legivel do
documento emitido pelo médico obstetra, com o respectivo CRM, que ateste a data provavel do nascimento).

7.4.9.3.1 A candidata deveréa apresentar, no dia de realizagdo das provas/fases, original ou cépia simples da certiddo de nascimento da crianga
para comprovar que a crianga tem até seis meses de idade no dia de realizagdo das provas.

7.4.9.3.2 A candidata devera levar, no dia de realizagdo das provas, um acompanhante adulto que ficard em sala reservada e sera o
responsavel pela guarda da crianca. A candidata que n&o levar acompanhante adulto ndo poderd permanecer com a crianga no local de realizacédo das
provas.

7.4.9.3.2.1 O Cebraspe né&o disponibilizara acompanhante para a guarda de crianga.

7.4.9.3.2.2 A candidata terd, caso cumpra o disposto nos subitens 7.4.9.3 e 7.4.9.3.1, o direito de proceder a amamentag&o a cada intervalo de
duas horas, por até 30 minutos. O tempo despendido pela amamentacdo serd compensado durante a realizacdo da prova em igual periodo, nos termos do
parédgrafo 22 do art. 42 da Lei n? 13.872/2019.

7.4.9.3.1.2.1 Caso a candidata utilize mais de uma hora para amamentar, sera concedida, no maximo, uma hora de compensacao.

7.4.9.4 O candidato transexual ou travesti que desejar ser tratado pelo nome social , nos termos do Decreto Federal n2 8.727, de 28 de
abril de 2016, durante a realizacdo das fases devera, conforme o prazo descrito no subitem 7.4.9.8 deste edital, assinalar, no sistema eletrénico de inscricéo,
a opgdo correspondente a utilizagdo de nome social durante realizagdo das provas, informando o nome e o sobrenome pelos quais deseja ser tratado.

7.4.9.4.1 As publicagdes referentes aos candidatos transexuais ou travestis serédo realizadas de acordo com o nome e o género constantes no
registro civil.

7.4.9.5 O candidato que for amparado pela Lei Federal n2 10.826/2003, e suas alteracdes, e necessitar realizar as fases armado
deverd, conforme o prazo descrito no subitem 7.4.9.8 deste edital:

a) assinalar, no sistema eletronico de inscri¢do, a opgao correspondente a necessidade de portar arma durante realizacéo das provas;

b) enviar, via upload, a imagem legivel do Certificado de Registro de Arma de Fogo e da Autorizacdo de Porte, conforme definidos na referida
lei.

7.4.9.5.1 O candidato amparado pela Lei Federal n® 10.826/2003, e suas alteragdes, que nao solicitar o atendimento especial conforme descrito
no subitem 7.4.9.5 deste edital ndo podera portar armas no ambiente de provas, e, caso descumpra o estabelecido neste edital, estard automaticamente
eliminado e ndo tera classificagdo alguma no concurso.

7.4.9.5.2 Os candidatos que ndo forem amparados pela Lei Federal n? 10.826/2003, e suas alteragdes, ndo poderao portar armas no ambiente
de provas.

7.4.9.6 O candidato que, por motivo de doenca ou por limitagado fisica, necessitar utilizar, durante a realizacdo das provas, objetos,
dispositivos ou préteses cujo uso ndo esteja expressamente previsto/permitido neste edital nem relacionado nas opgdes de recursos especiais necessarios
elencadas no sistema eletronico de inscrigdo, devera, conforme o prazo descrito no subitem 7.4.9.8 deste edital:

a) assinalar, no sistema eletrénico de inscrigdo, a opgao correspondente ao campo OUTROS e, em seguida, descrever, no espago destinado para
esse fim, no sistema eletrénico de inscri¢do, os recursos especiais necessarios para a realizacdo da prova;

b) enviar, via upload, a imagem legivel do respectivo parecer que justifique o atendimento solicitado.

7.4.9.7 O candidato que necessitar de atendimento diferenciado por motivos religiosos deverd, conforme o prazo descrito no subitem 7.4.9.8
deste edital:

a) assinalar a opgao correspondente na solicitacdo de inscrigao;

b) enviar, via upload, a imagem legivel da declaracdo da congregacao religiosa a que pertence, em que conste seu nome, atestando a sua
condigéo de membro da igreja, com a devida assinatura do lider religioso.

7.4.9.8 A documentacao citada nos subitens 7.4.9.1 a 7.4.9.7 deste edital deverd ser enviada de forma legivel no periodo de inscricao
estabelecido no cronograma constante do Anexo | deste edital, via up/oad, por meio de /ink especifico no endereco eletrénico
http://www.cebraspe.org.br/dpe_to_21_defensor. Apds esse periodo, a solicitagdo serd indeferida, salvo nos casos de forga maior, ou a critério do Cebraspe.

7.4.9.8.1 O fornecimento da documentagao é de responsabilidade exclusiva do candidato.

7.4.9.8.2 O Cebraspe nao se responsabiliza por qualquer tipo de problema que impeca a chegada dessa documentacdo a seu destino, seja de
ordem técnica dos computadores, seja decorrente de indisponibilidade/falhas de comunicacdo, bem como outros fatores que impossibilitem o envio. Esses
documentos, que valerdo somente para este processo, ndo serdo devolvidos nem deles serdo fornecidas copias.

7.4.9.8.3 Somente serao aceitas imagens que estejam nas extensdes “.png”,
ser de, no méaximo, 1 MB.

.jpeg” e “.jpg”. O tamanho de cada imagem submetida devera

7.4.9.8.4 O candidato deverd manter aos seus cuidados a documentacéo a que se refere os subitens 7.4.9.1 a 7.4.9.7 deste edital. Caso seja
solicitado pelo Cebraspe, o candidato devera enviar a referida documentacdo por meio de carta registrada, para a confirmagdo da veracidade das
informacdes.

7.4.9.9 O candidato que ndo solicitar atendimento especial no sistema eletronico de inscricdo e ndo especificar quais os recursos serdo
necessarios para tal atendimento ndo teréd atendimento especial, ainda que faga o envio, via up/oad, da documentagéo prevista nos subitens 7.4.9.1 a 7.4.9.7
deste edital. Apenas o envio do parecer /documentagao néo é suficiente para a obtencao do atendimento especial.

7.4.9.10 No caso de solicitacdo de atendimento especial que envolva a utilizacdo de recursos tecnoldgicos, se ocorrer eventual falha desses
recursos no dia de aplicacdo das provas, podera ser disponibilizado atendimento alternativo, observadas as condigdes de viabilidade.

7.4.9.11 A solicitagao de atendimento especial, em qualquer caso, sera atendida segundo os critérios de viabilidade e de razoabilidade.

7.4.9.12 O candidato deveréa verificar se a sua solicitacdo de atendimento especial foi deferida a partir da data provavel estabelecida no
cronograma constante do Anexo | deste edital, no endereco eletrénico http://www.cebraspe.org.br/concursos/dpe_to_21_defensor.

7.4.9.12.1 O candidato com a solicitagdo de atendimento especial indeferida podera, no periodo estabelecido no cronograma constante
do Anexo | deste edital, no endereco eletrénico http://www.cebraspe.org.br/concursos/dpe_to_21_defensor, interpor recurso contra o indeferimento por
meio do Sistema Eletrénico de Interposicdo de Recurso. Apés esse periodo, ndo serdo aceitos pedidos de revisdo.

7.4.9.12.2 O Cebraspe ndo arcard com prejuizos advindos de problemas de ordem técnica dos computadores, de falhas de comunicacdo, de
congestionamento das linhas de comunicagao e de outros fatores, de responsabilidade do candidato, que impossibilitem a interposigao de recurso.

7.4.9.12.3 O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso inconsistente ou intempestivo serd preliminarmente
indeferido.

7.4.9.12.4 O recurso nao pode conter, em outro local que ndo o apropriado, qualquer palavra ou marca que identifique seu autor, sob pena de
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ser preliminarmente indeferido.

7.4.9.12.5 Recurso cujo teor desrespeite a banca serd preliminarmente indeferido.

7.4.9.12.6 Nao sera aceito recurso via postal, via requerimento administrativo, via correio eletronico, fora do prazo ou em desacordo este edital.

7.4.9.12.7 No periodo de interposigao de recurso, ndo havera possibilidade de envio de documentagao pendente ou complementagao desta.

7.4.9.12.8 O candidato devera verificar se a sua solicitagdo de atendimento especial foi deferida, apés analise dos recursos, a partir da data

provavel estabelecida no cronograma constante do Anexo
http://www.cebraspe.org.br/concursos/dpe_to_21_defensor.

8 DAS FASES DO CONCURSO

8.1 As fases do concurso estdo descritas no quadro a seguir.

deste

enderego eletrénico

PROVA/TIPO AREA DE CONHECIMENTO

NUMERO DE QUESTOES

CARATER

Grupo |:

a) Direito Constitucional

b) Direitos Humanos

c) Direito Administrativo e Direito Tributario

25

Grupo II:

a) Direito Civil e Direito Empresarial
b) Direito Processual Civil

c) Direito Agrério

25

Grupo III:
a) Direitos Difusos e Coletivos: Direito da Crianga e do
Adolescente, Direito do Idoso, Direito das Pessoas com
Deficiéncia, Direito Quilombola, Direito do Consumidor e
Direito Ambiental

(P1) Prova objetiva b) Filosofia do Direito e Sociologia Juridica;
c) Principios e Atribui¢des Institucionais da Defensoria Publica,
Lei Complementar Federal n° 80/1994, Lei Complementar
Estadual n® 55/2009 e, Normativas Internas aprovadas pelo
Conselho Superior da Defensoria Publica do Estado do
Tocantins
d) Direito Antidiscriminatério

25

Grupo IV:

a) Direito Penal

b) Direito Processual Penal

c) Execucao Penal

d) Legislacdo Penal e Processual Penal Extravagante
e) Criminologia

f) Medicina Legal

25

ELIMINATORIO E
CLASSIFICATORIO

Grupo I:

a) Direito Constitucional
b) Direitos Humanos

c) Direito Administrativo
Grupo IV:

a) Direito Penal

b) Direito Processual Penal
¢) Execucao Penal

d) Criminologia

Prova escrita
discursiva | (P5)

Trés questdes dissertativas
e uma pega processual

Grupo II:

a) Direito Civil

b) Direito Processual Civil

Grupo IlI:

a) Direitos Difusos e Coletivos: Direito

da Crianca e do Adolescente, Direito
Prova escrita do Idoso, Direito das Pessoas com
discursiva Il (P5) Deficiéncia, Direito Quilombola,

Direito do Consumidor e Direito

Ambiental

b) Filosofia Juridica e Sociologia

Juridica

c) Principios e Atribuigdes

Institucionais da Defensoria Publica

(P, e P3) Provas escritas
discursivas

Trés questdes dissertativas
e uma peca processual

ELIMINATORIO

E CLASSIFICATORIO
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PROVA/TIPO AREA DE CONHECIMENTO NUMERO DE QUESTOES CARATER

Grupo |

a) Direito Constitucional;

b) Direitos Humanos;

c) Direito Administrativo.

Grupo Il

a) Direito Civil;

b) Direito Processual Civil.

Grupo I

a) Direitos Difusos e Coletivos: Direito da Crianca e do

Adolescente, Direito do Idoso, Direito das Pessoas com

Deficiéncia, Direito Quilombola, Direito do Consumidor e

Direito Ambiental; ELIMINATORIO E
(Py) Prova oral ) . o ) . . - )

b) Filosofia Juridica e Sociologia Juridica; CLASSIFICATORIA

c) Principios e Atribuigdes Institucionais da Defensoria Publica,

Lei Complementar Federal n2 80/1994, E Lei Complementar

Estadual n® 55/2009 e, Normativas Internas aprovadas pelo

Conselho Superior da Defensoria Publica do Estado do

Tocantins;

d) Direito Antidiscriminatério.

Grupo IV

a) Direito Penal;

b) Direito Processual Penal;

c) Execucgéo Penal;

d) Criminologia.

ELIMINATORIO E

(Ps) Prova de tribuna :
CLASSIFICATORIO

(Ps) Avaliacdo de titulos - - CLASSIFICATORIO
Investigagao de vida _ _ ELIMINATORIO
pregressa

9 DA PROVA OBJETIVA

9.1 A prova objetiva P terd a duragdo de 5 horas e serd aplicada na data provavel estabelecida no cronograma constante do Anexo |
deste edital, no turno da tarde.

9.2 Na data provavel estabelecida no cronograma constante do Anexo | deste edital , serd publicado no Didrio Oficial Eletrénico da
Defensoria Plblica do Estado do Tocantins e divulgado na internet, no endereco eletrénico http://www.cebraspe.org.br/concursos/dpe_to_21_defensor, edital
que informaré a disponibilizacdo da consulta aos locais e aos horérios de realizacado das provas.

9.2.1 O candidato devera, obrigatoriamente, acessar o enderego eletronico http://www.cebraspe.org.br/concursos/dpe_to_21_defensor para
verificar seu local de provas, por meio de busca individual, devendo, para tanto, informar os dados solicitados.

9.2.2 O candidato somente podera realizar as provas no local designado pelo Cebraspe.

9.2.3 Serdo de responsabilidade exclusiva do candidato a identificagdo correta de seu local de realizagdo das provas e o comparecimento no
horério determinado.

9.2.4 O Cebraspe poderd enviar, como complemento as informagdes citadas no subitem 9.2 deste edital, comunicacdo pessoal dirigida ao
candidato, por e-mail, sendo de sua exclusiva responsabilidade a manutengéo/atualizacédo de seu correio eletronico, o que ndo o desobriga do dever de
observar o disposto no subitem 9.2 deste edital.

9.3 A prova objetiva, de carater eliminatério, valerd 10,00 pontos e abrangerd os objetos de avaliagdo constantes do item 18 deste edital.

9.4 As questbes da prova objetiva serdo do tipo mdultipla escolha, com cinco opgdes (A, B, C, D e E), sendo uma Unica resposta correta, de
acordo com o comando da questdo. Haverd, na folha de respostas, para cada questdo, cinco campos de marcagdo: um campo para cada uma das cinco
opcdes A, B, C, D e E, devendo o candidato preencher o campo correspondente a resposta considerada por ele correta, de acordo com o comando da questé&o.

9.5 O candidato deverd marcar um, e somente um, dos cinco campos da folha de respostas, sob pena de arcar com os prejuizos decorrentes de
marcagoes indevidas.

9.6 O candidato deverd transcrever as respostas da prova objetiva para a folha de respostas, que serd o Unico documento vélido para a
correcdo da prova. O preenchimento da folha de respostas serd de inteira responsabilidade do candidato, que deverd proceder em conformidade com as
instrugbes especificas contidas neste edital e na folha de respostas. Em hipétese alguma haverd substituicdo da folha de respostas por motivo de erro do
candidato.

9.7 Serdo de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos do preenchimento indevido da folha de respostas. Seréo consideradas
marcagOes indevidas as que estiverem em desacordo com este edital e(ou) com as instrugées contidas na folha de respostas, tais como marcagao rasurada
ou emendada ou campo de marcagao nao preenchido integralmente.

9.8 O candidato ndo poderd amassar, molhar, dobrar, rasgar, manchar ou, de nenhum modo, danificar a sua folha de respostas, sob pena de
arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de realizagdo do seu processamento eletrénico.

9.9 O candidato é responsavel pela conferéncia de seus dados pessoais, em especial de seu nome, do nimero de sua inscrigéo e do nimero de
seu documento de identidade.

9.10 Nao serd permitido que as marcagdes na folha de respostas sejam feitas por outras pessoas, salvo em caso de candidato a quem tenha
sido deferido atendimento especial para auxilio no preenchimento/auxilio na leitura. Nesse caso, o candidato serd acompanhado pelo aplicador especializado
do Cebraspe devidamente treinado e as respostas fornecidas serdo gravadas em audio.

9.11 Seréd anulada a prova objetiva do candidato que n&do devolver a sua folha de respostas.

9.12 O Cebraspe disponibilizard o /ink de consulta da imagem da folha de respostas dos candidatos que realizaram a prova objetiva, exceto a
dos candidatos cuja prova tenha sido anulada na forma do subitem 9.11 deste edital e dos que tiverem sido eliminados na forma dos subitens 17.22 e 17.24
deste edital, no enderego eletrénico http://www.cebraspe.org.br/concursos/dpe_to_21_defensor, em até cinco dias Uteis a partir da data de divulgacdo do
resultado final na prova objetiva. A consulta a referida imagem ficard disponivel por até 60 dias corridos da data de publicacdo do resultado final no concurso
publico.

9.12.1 Apés o prazo determinado no subitem 9.10 deste edital, ndo serdo aceitos pedidos de disponibilizacdo da imagem da folha de respostas.

9.13 DOS CRITERIOS DE AVALIAGAO DA PROVA OBJETIVA

9.13.1 A prova objetiva de todos os candidatos sera corrigida por meio de processamento eletrénico da folha de respostas.
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9.13.2 A nota em cada questdo da prova objetiva, feita com base nas marcagdes da folha de respostas, serd igual a:0,10 ponto, caso a
resposta do candidato esteja em concordéancia com o gabarito oficial definitivo da prova; 0,00 ponto, caso a resposta do candidato esteja em discordancia
com o gabarito oficial definitivo da prova, caso ndo haja marcagéo ou haja multiplas marcagoes.

9.13.3 A nota na prova objetiva serd igual a soma das notas obtidas em todas as questdes que a compdem.

9.13.4 Seré reprovado na prova objetiva e eliminado do concurso publico o candidato que:

a) obtiver nota inferior a 0,50 ponto em qualquer dos grupos de prova;

b) obtiver nota inferior a 6,00 pontos no conjunto de todas as questdes que compdem a prova objetiva.

9.13.4.1 O candidato eliminado na forma do subitem 9.13.4 deste edital n&o tera classificagdo alguma no concurso publico.

9.13.5 Os candidatos n&o eliminados na forma do subitem 9.13.4 seréo ordenados de acordo com os valores decrescentes da nota na prova
objetiva.

9.14 DOS GABARITOS OFICIAIS PRELIMINARES DA PROVA OBJETIVA

9.14.1 Os gabaritos oficiais preliminares da prova objetiva serdo divulgados na internet, no enderego eletronico
http://www.cebraspe.org.br/concursos/dpe_to_21_defensor, a partir das 19 horas da data provavel estabelecida no cronograma constante do Anexo |
deste edital, e publicados no Didrio Oficial Eletrénico da Defensoria Publica do Estado do Tocantins.

9.14.2 O candidato que desejar interpor recursos contra os gabaritos oficiais preliminares da prova objetiva dispord do periodo provavel
estabelecido no cronograma constante do Anexo | deste edital para fazé-lo, ininterruptamente.

9.14.3 Para recorrer contra os gabaritos oficiais preliminares da prova objetiva, o candidato devera utilizar o Sistema Eletrénico de Interposigao
de Recurso, no endereco eletrénico http://www.cebraspe.org.br/concursos/dpe_to_21_defensor, e seguir as instrucdes ali contidas.

9.14.3.1 O candidato poderd, ainda, no periodo de que trata o subitem 9.12.2 deste edital, apresentar razoes para a manutencdo do gabarito,
por meio do Sistema Eletronico de Interposicdo de Recurso, disponivel no endereco eletrénico http://www.cebraspe.org.br/concursos/dpe_to_21_defensor, e
seguir as instrucdes ali contidas.

9.14.4 Todos os recursos serao analisados, e as justificativas das alteragdes/anulagdes de gabarito serao divulgadas no endereco eletronico
http://www.cebraspe.org.br/concursos/dpe_to_21_defensor. Ndo seréo encaminhadas respostas individuais aos candidatos.

9.14.5 O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso inconsistente ou intempestivo serd preliminarmente
indeferido.

9.14.6 O recurso nédo podera conter, em outro local que néo o apropriado, qualquer palavra ou marca que identifique seu autor, sob pena de ser
preliminarmente indeferido.

9.14.7 Se do exame de recursos resultar a anulagdo de questao integrante de prova, a pontuagao correspondente a essa questdo sera atribuida
a todos os candidatos, independentemente de terem recorrido.

9.14.8 Se houver alteracao, por forca de impugnacdes, de gabarito oficial preliminar de quest&o integrante de prova, essa alteracdo valerd para
todos os candidatos, independentemente de terem recorrido.

9.14.9 N&o serd aceito recurso via postal, via requerimento administrativo, via correio eletrénico ou, ainda, fora do prazo.
9.14.10 Em nenhuma hipdtese serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos ou recurso contra o gabarito oficial definitivo.
9.14.11 Recursos cujo teor desrespeite a banca serdo preliminarmente indeferidos.

9.15 O edital de resultado final na prova objetiva e de resultado provisério nas provas escritas discursivas sera publicado no Didrio Oficial
Eletrénico da Defensoria Publica do Estado do Tocantins e divulgado na internet, no endereco eletrénico
http://www.cebraspe.org.br/concursos/dpe_to_21_defensor, na data provavel estabelecida no cronograma constante do Anexo I deste edital .

10 DAS PROVAS ESCRITAS DISCURSIVAS

10.1 A prova escrita discursiva P, tera a duragao de 4 horas e sera aplicada na data provavel estabelecida no cronograma constante do
Anexo | deste edital, no turno da manha.

10.2 A prova escrita discursiva P3 terd a duragéo de 4 horas e serd aplicada na data provavel estabelecida no cronograma constante do
Anexo | deste edital, no turno da tarde.

10.3 As provas escritas discursivas (P, e P;) valerao 10,00 pontos cada uma e consistirdo de:

a) prova escrita discursiva P,: trés questdes discursivas, a serem respondidas em até 10 linhas cada, com o valor de 2,00 pontos cada, e uma
redacao de peca processual, de até 90 linhas, com o valor de 4,00 pontos, acerca das disciplinas dos grupos | e IV estabelecidos no subitem 8.1 deste
edital;

b) prova escrita discursiva Ps: trés questdes discursivas, a serem respondidas em até 10 linhas cada, com o valor de 2,00 pontos cada, e uma
redacdo de peca processual, de até 90 linhas, com o valor de 4,00 pontos, acerca das disciplinas dos grupos Il e(ou) Ill estabelecidos no subitem 8.1 deste
edital.

10.4 As provas escritas discursivas serdo avaliadas e pontuadas segundo os critérios estabelecidos no subitem 10.10 deste edital.

10.5 Os textos definitivos das provas escritas discursivas deverao ser manuscritos, em letra legivel, com caneta esferogréfica de tinta preta
fabricada em material transparente, ndo sendo permitida a interferéncia ou a participacdo de outras pessoas, salvo em caso de candidato a quem tenha
sido deferido atendimento especial para a realizagcdo das provas. Nesse caso, o candidato serd acompanhado por aplicador especializado do Cebraspe
devidamente treinado, para o qual devera ditar os textos — os quais serdo gravados em audio —, especificando oralmente a grafia das palavras e os sinais
graficos de pontuagdo.

10.6 O documento de textos definitivos das provas escritas discursivas nao podera ser assinado, rubricado ou conter, em outro local que ndo o
apropriado, qualquer palavra ou marca que identifique o candidato, sob pena de serem anuladas. Assim, a deteccdo de qualquer marca identificadora no
espaco destinado a transcricdo dos textos definitivos acarretara a anulacéo da respectiva prova escrita discursiva.

10.7 O documento de textos definitivos das provas escritas discursivas serad o Gnico documento véalido para a avaliacdo das respectivas provas.
As folhas para rascunho do caderno de provas sao de preenchimento facultativo e nao séo validas para a avaliagdo das provas escritas discursivas.

10.8 Nao haveré substituicdo do documento de textos definitivos por erro do candidato em seu preenchimento.

10.9 DAS INSTRUGOES DE UTILIZAGAO DE MATERIAL DE CONSULTA PARA A REALIZACAO DAS PROVAS ESCRITAS DISCURSIVAS

10.9.1 Para a realizacdo das provas escritas discursivas, poderd haver consulta a legislagdo desacompanhada de anotagédo ou comentario,
mesmo que em formato de livro, vedada a consulta a obras doutrinarias, simulas e orientacéo jurisprudencial, bem como a utilizacdo de cépias reprograficas
ou qualquer documento obtido na internet, sob pena de eliminagdo do concurso.

10.9.2 Material de uso permitido:
a) legislagdo ndo comentada, ndo anotada e ndo comparada;
b) cédigos;

c) decretos;
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d) resolucoes;

e) instrugdes normativas;

f) portarias;

g) indice remissivo;

h) regimento interno dos tribunais e conselhos;

i) leis de introdugao dos cddigos.

10.9.2.1 O material de uso permitido poderd conter evidéncias de utilizagdo anterior, tais como:
a) trechos destacados por marca-texto, sublinhados etc.;

b) simples remisséo a artigos ou a texto de lei (ex.: vide artigo 22 da Lei n® 8.112/1990);
c) separagdo de cédigos por cores, marcador de pagina, post-it, clipes ou similares.
10.9.3 Material de uso proibido:

a) cédigos comentados, anotados ou comparados;

b) anotagdes pessoais (transcritas, manuscritas ou impressas);

c) simulas;

d) enunciados;

e) exposicdes de motivos dos cédigos;

f) jurisprudéncias;

g) informativos de tribunais;

h) orientagdes jurisprudenciais;

i) copias reprogréficas (xerox ou similares);

j) revistas;

k) livros de doutrina;

1) cépias reprograficas ou qualquer documento obtido na internet (indicado no subitem 10.9.2 deste edital).

m) livros, apostilas, anotacdes, materiais e(ou) quaisquer obras que contenham modelos de petigdes, roteiros/rotinas ou fluxogramas de
peticdes e afins;

n) diciondrios ou qualquer outro material de consulta que contenha qualquer contetdo similar aos indicados anteriormente;
0) computador, notebook, tablet, dispositivo eletronico ou equipamentos similares (indicados no subitem 17.22 deste edital).

10.9.4 Os candidatos deverdo isolar, previamente, com grampo ou fita adesiva, as partes ndo permitidas dos textos de consulta, de modo a
impedir sua utilizacdo durante a prova, sob pena de ndo poder consultéa-los.

10.9.4.1 O material de consulta de que trata o subitem 10.7.2 deste edital poderd ser conferido antes e no decorrer das provas escritas
discursivas.

10.9.5 O candidato que descumprir as instrugdes de utilizagado de material de consulta terad sua prova anulada e sera eliminado do concurso.
10.9.6 Nao serd permitida, durante a realizacédo das provas escritas discursivas, a comunicacao entre os candidatos.

10.9.7 Todo o material de consulta devera estar redigido em Lingua Portuguesa.

10.10 DOS CRITERIOS DE AVALIAGAO DAS PROVAS ESCRITAS DISCURSIVAS

10.10.1 Com base na lista organizada na forma do subitem 9.13.5 deste edital, respeitados os empates na Ultima colocagao, serdo convocados
para as provas escritas discursivas dos candidatos aprovados na prova objetiva e classificados até a posigao especificada no quadro a seguir.

. " . N Numero de corregoes para candidatos que Numero de correcdes para candidatos
Numero de corre¢oes para candidatos a . N N
A . solicitaram concorrer as vagas reservadas as que se autodeclararam negros,
ampla concorréncia . L L
pessoas com deficiéncia genas e qu
2002 102 602

10.10.1.1 Caso o niimero de candidatos que tenham se declarado pessoas com deficiéncia ou se autodeclarado negros, indigenas e quilombolas
aprovados na prova objetiva seja inferior ao quantitativo estabelecido no subitem 10.10.1 deste edital, serdao convocados para as provas escritas discursivas
os candidatos da ampla concorréncia posicionados na prova objetiva até os limites estabelecidos no quadro acima, respeitados os empates na Ultima
colocagao.

10.10.2 Os candidatos que nao forem convocados para as provas escritas discursivas na forma do subitem 10.10.1 deste edital estaréo
automaticamente eliminados e néo terdo classificagdo alguma no concurso.

10.10.3 O edital de resultado final na prova objetiva e de resultado provisdrio nas provas escritas discursivas listard apenas os candidatos que
tiverem suas provas escritas discursivas corrigidas, conforme subitens 10.10.1 e 10.10.2 deste edital.

10.10.4 As provas escritas discursivas serdo avaliadas quanto ao dominio do contetido dos temas abordados — demonstragdo de conhecimento
técnico aplicado —, bem como quanto ao dominio da modalidade escrita da Lingua Portuguesa.

10.10.4.1 As provas escritas discursivas de cada candidato serdo submetidas a duas avaliagdes: uma avaliacdo de contelido e uma avaliacdo do
dominio da modalidade escrita da Lingua Portuguesa.

10.10.4.1.1 A avaliacdo de contelido serd feita por pelo menos dois examinadores. A nota de contetido do candidato serd obtida pela média
aritmética de duas notas convergentes atribuidas por examinadores distintos.

10.10.4.1.2 Duas notas de contelido das provas escritas discursivas serdo consideradas convergentes se diferirem entre si em até 25% da nota
méxima de conteldo possivel em cada prova escrita discursiva.

10.10.5 As questdes valerdo 2,00 pontos cada e serdo avaliadas conforme os critérios a seguir:

a) a apresentagdo e a estrutura textuais e o desenvolvimento do tema totalizar&o a nota relativa ao dominio do conteldo (NC), cuja pontuagdo
maéaxima sera limitada ao valor de 2,00 pontos, em que /=1, 2, 3,4,5¢e6;

b) a avaliacdo do dominio da modalidade escrita totalizard o numero de erros (NE) do candidato, considerando-se aspectos de natureza
linguistica, tais como grafia, morfossintaxe, pontuagéo e propriedade vocabular;

c) sera desconsiderado, para efeito de avaliagdo, qualquer fragmento de texto que for escrito fora do local apropriado ou ultrapassar o nimero
maximo de linhas estabelecido;

d) serd calculada, entdo, para cada questdo dissertativa, a nota na questéo dissertativa (NVQD)) pela férmula: NQD; = NC;- 0,4 x (NE; + TL;), em



