AUDITAR OU INSPECIONAR A ADMINISTRAQKO POBLICA MAPA DO PROCESSO - REV 00

PROCESSO RESPONSAVEL

AUDITAR OU INSPECIONAR A ADMINISTRACAO PUBLICA DIRETORIA GERAL DE CONTROLE EXTERNO

OBJETIVO

Garantir que a gestdo publica seja conduzida de maneira eficiente, transparente e em conformidade com as normas legais e constitucionais, bem com a fidedignidade dos dados contabeis,
iscais e orcamentarios. Isso se da por meio da analise da regularidade e da legalidade dos atos administrativos, da correta aplicacao dos recursos publicos e da eficacia na implementagao
de politicas publicas, permitindo aos cidadaos exercerem maior controle social sobre o uso do dinheiro publico e promovendo a responsabilizacao dos gestores publicos.

CLIENTES INDICADOR REGULADORES

e Cidadao. e Indice de auditoria realizadas. e Lei organica.
e QOrgaos de controle e fiscalizacao. e Indice de inspecdes realizadas. e Regimento interno.
e Midia e organizacdo da sociedade civil. e Indice de qualidade de relatério de auditoria/inspecao. e NBASP n° 100 e n° 400.
e Jurisdicionados. e Instrucao Normativa n® 1/2013.
e Resolugcao Administrativa n® 2/2017 e n°® 3/2009.

EVENTO INICIAL (DE) RESULTADO (ATE)
Demandas de fiscalizacOes pela sociedade, poder legislativo ou unidade internas. Acompanhamento das determinacoes e recomendacoes.
INTERFACES DE Sociedade /

Unidades do Tribunal / Poder Jurisdicionado

Legislativo

Jurisdicionado = Jurisdicionado @ Jurisdicionado

ENTRADA

Interposicao Interposicao

Informacao
¢ de defesa de recurso

Demandas de ~
ENTRADAS fiscalizac3o Informacao

Prever as : Construir os Realizar Instruir o Emitir Elaborar Julgar Analisar e
ETAPAS auditoria ou ﬁgg?g:réao . papéis de . auditoria ou lﬂgl?cglf?or . processoe . parecerdo - relatérioe - 0 apreciar mﬁ%?t”gfaarngggiggjo
INSpecao ¢ trabalho INSpecao analisar defesa MPC voto processo recurso

. Plano Anualde  Portaria de Relatorio Relatorio Voto do Processo Recurso
SAIDAS icealirans designacao preliminar de de : : Notificacao
Fiscalizagdo da equipe auditoria auditoria relator julgado apreciado

INTERFACES
DE SAIDA

Jurisdicionado e
sociedade

Jurisdicionado e
sociedade

Jurisdicionado = Jurisdicionado = Jurisdicionado

Sociedade Jurisdicionado Jurisdicionado

EXECUTOR(ES) SISTEMAS E EQUIPAMENTOS

Camaras; Responsavel pela DIGCE; Colaboradores da DICE’s ; Relatorias; MPC; DILIG; SEI; E-Contas; Ativos de Informatica; Mobiliario de escritdrio; SFG ; Sistema de beneficio;
COREC; COCAP, CAENG, COAES, COACF; CGEIE; COAPT; SEPLE; COCAR; ACD; Sistema de ouvidoria, SIA; SICAP; CADUN; SICOP;

RISCO(S) OPORTUNIDADES

g Prescritibilidade de pretensGes de ressarcimento e punitivas das decises do Tribunal Aprimorar o sistema de auditoria. Realizar avalicao periddica dos relatérios de,auditoria e inspecoes

de Contas. pelo comité de garantia da qualidade. Capacitar os servidores em: normas técnicas e padroes de|
l[qualidade de fiscalizagao, lideranca, trabalho em equipe; IA; analise de dados, matriz de riscos,
responsabilizacdo de agentes, evidenciacao de fraudes, e efetividade nas proposta del
B Fragilidade da comunicacao processual. lencaminhamento. Realizar auditoria coordenadas interinstitucionais. Aprimorar as atividades de
supervisao. Criar Grupos Técnicas de Trabalho (GTT).

Classificacao do risco:

D | D
BAIXO MEDIO ALTO EXTREMO



MAPA DO PROCESSO - FICHA TECNICA - ELEMENTOS APAPOPROCESSO TRV

PROCESSO RESPONSAVEL

Nome que sintetiza de maneira simples e objetiva a esséncia do que o processo Informar o responsavel pelo desempenho do processo, podendo ser um gestor funcional, comité,
entrega. Ex: Alocar pessoas, adquirir bens e servigos. servidor designado. Ex: Coordenador de material e patrimonio; Coordenador de pessoal.

OBJETIVO

Para que o processo exista, qual proposta de valor deve ser entregue para os clientes, quais necessidades que esta atendendo. Ex: Manter o TCE-TO com a infraestrutura e servigos
necessarios para manter seu pleno funcionamento.

CLIENTES INDICADOR REGULADORES

Segmento de clientes diretamente atendidos pelo Indicadores importantes que mensuram a eficiéncia e eficacia do Elencar as principais legislagdes que regulam o processo,

processo. Ex: Servidor; Eleitor. processo, ou seja, que demonstrem os resultados alcangados e normativos e manuais, politicas internas ou externas que
que o gestor/responsavel tenha geréncia sobre os mesmos. Ex: interferem no processo.

Tempo de tramitagao do processo na unidade.

EVENTO INICIAL (DE) RESULTADO (ATE)
Estimulo que dispara a execucdo do processo. Ex: Peticao. Resultado esperado. Ex: Baixa do processo.

INTERFACES DE Quais processos antecedem o processo em analise oferecendo entradas para a sua execucao? Quais clientes ou atores externos oferecem entradas para a
ENTRADA execucdo do processo? Ex: Requerente/solicitante, processo de gerir pessoas, fornecedores, unidades internas TRE, unidades externas.

ENTRADAS Informagdes, relatérios, documentos, demandas a serem atendidas e/ou insumos que entram no inicio ou durante a execugao do processo. Ex: Petigao,
despacho SEI, portaria, propostas, editais, notas fiscais, planejamento de compras, planejamento estratégico.

ETAPAS Principais a¢Oes realizadas pela organizacdo/unidade, nesse processo, do inicio ao fim. Ex: Etapa 1 - Receber processo; Etapa 2 - Distribuir processo;
Etapa 3 - Analisar processo, Etapa 4 - Julgar processo; Etapa 5 - Dar baixa ao processo.

: Quais informacdes, relatorios
SAIDAS nomeacao; relatorios; despachos.

documentos, status, demandas atendidas e/ou produtos saem ao fim ou durante a execucao do processo. Ex: Ato de

INTERFACES guais processos recebem as saidas do processo em analise? Quais clientes externos recebem as saidas do processo. Ex: Processo de orcamento; Gestdo
DE SAIDA e pessoas; TCU.

EXECUTOR(ES) SISTEMAS E EQUIPAMENTOS
Unidades internas da organizagao envolvidas no processo e, ainda, orgaos, Sistemas de informacao, planilhas de controle ou equipamentos que suportam a
fornecedores e parceiros externos. Ex: Tribunal Pleno; Presidéncia; Assessor(a) da execucdo e gestao dos processos. Ex: Sistema SEI, ativos de microinformatica;
ASCOM. SGRH; GPWEB.
RISCO(S) OPORTUNIDADES
Relacionar acontecimentos que possam dificultar o cumprimento do objetivo no Melhorias no processo (em acompanhamento no escritorio de projetos, gerenciados por meio
decorrer do processo. Ex: Falta de pessoal qualificado; greve. da carteira de projetos, no sistema GPWEB.

Classificagao do risco:

D U
BAIXO MEDIO ALTO EXTREMO



